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ESQUINA DEL SUPERINTENDENTE _

UN MENSAIJE DEL SUPERINTENDENTE DE ESCUELAS
DRA. MARGARET MAROTTA

Estimados estudiantes, familias y personal:

Nuestras escuelas han estado en sesion durante casi dos meses y el impacto del COVID-19 en nuestros nifios es
evidente. Si bien el distrito escolar continta experimentando casos positivos del COVID-19 y la variante Delta, el
impacto al que me refiero es el impacto emocional de la pandemia. La pandemia ha provocado trastornos en las
rutinas y aislamiento social de todos los nifios, lo que puede estar asociado con la ansiedad y la depresion y puede
tener implicaciones para la salud mental ahora y mas adelante en la vida.

Si bien adn no conocemos el alcance total del trauma infligido a nuestros hijos por la pandemia, esta muy claro
que este afio escolar muchos mds estudiantes estdn mostrando evidencia de trauma. El trauma a menudo se
expresa a través de un aumento de la ansiedad, el miedo, la tristeza o la preocupacidn, asi como la ira, los arrebatos
de comportamiento y los cambios de humor; algunos nifios se vuelven retraidos o confundidos. Cuando los nifios
y los jévenes luchan por lidiar con el estrés, pueden exhibir hdbitos de suefio o alimentacién poco saludables,
cambios en el nivel de actividad, los estudiantes mayores pueden exhibir uso de sustancias u otros
comportamientos de riesgo, y dificultad para la atencién y la concentracion.

Para ayudar a que su hijo(a) se mantenga emocionalmente, los expertos recomiendan:
e  Mantener un horario de suefio regular

Agarrar descansos en el trabajo para estirarse, hacer ejercicio

Registros frecuentes con adultos solidarios

Pasar tiempo al aire libre, ya sea fisicamente activo o relajandose.

Controlar el uso de sitios de redes sociales

Cdémo distrito escolar, queremos asociarnos con usted en la educacién y la salud mental de su hijo(a). Sabiamos
que el regreso a la escuela este afio seria un desafio, desde el punto de vista educativo y emocional. Este afio
escolar hemos agregado docenas de puestos de apoyo académico y de salud mental a nuestras escuelas. Hemos
capacitado a 150 profesionales en Primeros Auxilios de Salud Mental y proporcionamos una ayuda de tiempo
completo en cada saldn de Kindergarten, ya que muchos de nuestros estudiantes de Kindergarten no tienen
experiencia preescolar. Hemos creado una red de apoyos comunitarios de salud mental que trabajan con nuestros
estudiantes en nuestras escuelas, y tenemos equipos de apoyo estudiantil en cada escuela que apoyan
proactivamente la asistencia, la salud fisica y mental, asi como las necesidades académicas. No espere hasta que
la situacién llegue a un punto critico porque tenemos personas disponibles para apoyar a su familia. Comuniquese
con su escuela si tiene preguntas o necesita apoyo con su hijo(a).

Como muchas empresas y organizaciones, el distrito enfrenta escasez de personal, especialmente con
Profesionales de Apoyo Educativo (el salario inicial es de $ 21.00 la hora) y Maestros Suplentes (a largo y corto
plazo; el rango de pago es de $94.50 - $125.00 por dia) que trabajan directamente para apoyar a los estudiantes y
trabajar en estrecha colaboraciéon con los profesores. Si desea trabajar en una posicidn gratificante que marque
una diferencia en la vida de los nifios, comuniquese con el Departamento de Recursos Humanos (llamando al 978-
374-3411). Hay puestos disponibles tanto a tiempo completo como a tiempo parcial.

Gracias por todo lo que hace para apoyar al maestro, la clase, la escuela y nuestro distrito de su hijo(a). Significa
mucho para nosotros al asociarnos para satisfacer las necesidades diarias de nuestros estudiantes y familias.

El mas célido saludo,

Margaret
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HAVERHILL PUBLIC
ENFERMERAS preinlliy
CHARTING THE COURSE
FOR SCHOOL HEALTH
Muchas de las recomendaciones del MDPH (Departamento de Salud Publica de Massachusetts) y los CDC
(Centros de Control y Prevencion de Enfermedades) se centran en las medidas preventivas que son estandar para
cualquier virus de gripe o resfriado. Estas sencillas precauciones ayudaran a prevenir la propagacién de la gripe y

otras enfermedades respiratorias como el Coronavirus:
- Cubrase la boca al toser o estornudar, utilizando un pafuelo de papel o la parte interior de su codo

- Lavese las manos durante 20 segundos con jabon y agua tibia con frecuencia o use desinfectante para manos

cuando el lavado no sea una opcioén

- Mantenga un minimo de distanciamiento fisico de 3 pies

- 81 tiene fiebre o se siente mal, quédese en casa y llame a su proveedor de atenciéon médica

Vactnese contra la gripe, no es demasiado tarde! Encuentre mas informacion sobre la grlHe y dénde vacunarse
contra la gripe aqui: https://www.mass.gov/info-details/what-should-i-know-about-tlu

Estas precanciones deben ser pricticas cotidianas, aplicadas en casa, en la escuela y en priblico.



NUMEROS IMPORTANTES

BRADFORD K-4
978-374-2443

CONSENTINO 5-8
978-374-5775

GOLDEN HILL K-4
978-374-5794

ACADEMIA GREENLEAF 5-12
978-374-3487

HHS 9-12
978-374-5700 PRINCIPAL

HUNKING K-8
978-374-5787

MoobY PREK-K
978-347-3459

EXTENSION MooDY PREK
978-420-1901

NETTLE MS 5-8
978-374-5792

PENTUCKET LAKE K-4
978-374-2421

SILVER HILL K-5
978-374-3448

BARTLETT SCHOOL & ASSESSMENT
CENTRO K-12

(ANTERIORMENTE T.E.A.C.H)
978-469-8735

TILTON ELEMENTAL K-3
978-374-3475

TILTON SUPERIOR 4-5
978-374-3482

WALNUT SQUARE K-2
978-374-3471

J.G. WHITTIER MS 5-8
978-374-5782

OFICINA CENTRAL EN EL CITY HALL
978-374-3400

DEPARTAMENTO DE EDUCACION ESPECIAL
978-374-3435

CENTRO DE REGISTRO EN BURNHAM
978-420-1951

DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE EN LA
BURNHAM
978-420-1921
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HAVERHILL YMCA'S 13TH ANNUAL
EDUCATOR OF THE YEAR
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VIERNES 29 DE
OCTUBRE 2021
REFRIGERIOS LINGEROS 8:45 AM
GRAN INAUGURACION 9AM

NIVEL INFERIOR
4 SUMMER STREET
HAVERHILL, MA 01830
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ESCUELA
ELEMENTAL
PENTUCKET LAKE

;La Escuela Elemental Pentucket
Lake tiene una nueva maestra de
Educacion Fisica, Ms. Arielle
Hall! Aunque es nueva en
Pentucket Lake, Ms. Hall no es
nueva en muchos de sus
estudiantes de Pentucket Lake.
Durante el verano, Ms. Hall
trabajo en YMCA y conocio a
muchos de los estudiantes que
asisten al Pentucket Lake. Sus
estudiantes de verano de YMCA,
asi como sus nuevos amigos estdn
muy emocionados de ser parte de
su clase.

Para comenzar el aiio escolar,
Ms. Hall celebro el Mes de la
Herencia Hispana jugando una
version modificada de un popular
juego de mesa Hispano llamado
Loteria. La loteria se parece
mucho al bingo, excepto que
utiliza imdgenes y frases en
espaiiol en lugar de
combinaciones de letras y
numeros en las tarjetas. Los
estudiantes jugardn en tarjetas
grandes con dibujos tradicionales
de Loteria en el frente y ejercicios
en la parte de atrds. Cuando se
llama una imagen en su tablero,
dan la vuelta a la tarjeta y hacen
los ejercicios asociados. EI
primer equipo en tener una fila
completa de imdgenes es el
ganador!

El objetivo de Ms. Hall en
Pentucket Lake es crear un
ambiente que anime a los
estudiantes a  disfrutar y
comprender la importancia de
vivir un estilo de vida fisicamente
activo mientras celebran la
diversidad de Pentucket Lake y
Haverhill. Con esta meta en
mente, [ella esti ansiosa por
tener un aiio escolar seguro,
divertido y productivo!




BARBACOA DE REGRESO A
LA ESCUELA
CONSENTINO

ECUELA PRIMARIA
BRADFORD

La escuela secundaria Consentino organizo su Segunda
Barbacoa Anual de regreso a clases el 21 de septiembre.
El evento que dio la bienvenida a mas de 1,000
estudiantes y miembros de la familia incluyé una cena
de barbacoa, helado de Kona Ice, juegos de Tug-o-War,
pintura facial, mesa de juegos de matematicas y mucho
mas.

Ademas, el equipo de consejeria de Consentino en
conjunto con la Sociedad Nacional de Honor Juvenil
organizaron y llevaron a cabo el segundo evento anual
de Fall-Fill-A-Truck en el que se recolectaron mas de
dos camionetas cargadas de alimentos no perecederos
y articulos de higiene personal para apoyar el programa
Backpack 68 de la escuela. . El programa Backpack 68 es
un programa de apoyo a los estudiantes que
proporciona, discretamente, a los estudiantes
necesitados una mochila llena de alimentos y articulos
de higiene personal para ayudar a los estudiantes con el
objetivo de ayudarlos a pasar las aproximadamente 68
horas entre la salida el viernes y el desayuno en la
escuela el lunes siguiente.

La escuela también dio la bienvenida a Dore + Whittier,
la firma de arquitectos seleccionada para supervisar el
proyecto de construccion de la escuela. Los
representantes de Dore + Whitter solicitaron
comentarios del personal, los estudiantes y las familias
acerca de lo que les gusta del Consentino actual y lo que
les gustaria ver en un edificio renovado o nuevo.

En general, el evento fue un éxito rotundo y Charger
Nation espera con ansias tener un gran afio!

La escuela Primaria de Bradford ha estado
zumbando de tanta actividad. El 31 de agosto,
Bradford dio la bienvenida a las familias a nuestro
Meet and Greet. Las familias pudieron conocer a
maestros y compafieros de clase en nuestra
reunién al aire libre.

En septiembre, el PTO de Bradford celebrd su
evento anual Helado Social. Dimos la bienvenida a
mas de 200 personas a esta reunién al aire libre,
respetando el indicado distanciamiento social. Los
nifios y sus familias disfrutaron mucho de pasar
tiempo juntos a la par de un rico helado. iLos
sandwiches de helado y los Icees fueron el éxito de
la noche!

La Escuela Primaria Bradford también celebré el
Mes de la Herencia Hispana entre el 15 de
septiembre y el 15 de octubre. Cada maifiana,
durante los mensajes grabados de Google que
envian las directoras a todos los estudiantes, se
anuncid una biografia de una persona influyente de
ascendencia hispana. También se realizé una muy
colorida exhibicion de banderas de paises de origen
hispano.




Las pruebas de Verificacidon de seguridad
de COVID-19 comienzan esta semana

Las Escuelas Publicas de Haverhill nuevamente ofreceran
pruebas de seguridad COVID de rutina semanalmente en
nuestras escuelas. Se trata de un hisopo nasal inferior
rapido y facil, que se enviard como grupo para su analisis.
Sila muestra es positiva, los individuos seran examinados
por separado para determinar si hay un caso positivo de
COVID-19. Al evaluar a los estudiantes y al personal
semanalmente, incluyendo aquellos que no estan
vacunados y vacunados, aumentaremos la probabilidad
de prevenir la propagacién, especialmente de personas
asintomaticas.

Ademas, Haverhill estd participando en un nuevo
programa del Departamento de Educacién Primaria y
Secundaria (DESE) y del Departamento de Salud Publica
de Massachusetts, llamado “Test and Stay”. Si un
individuo en la escuela, que no estd vacunado, y es
considerado un contacto cercano de la escuela, entonces
el individuo puede ser elegible para continuar a la
escuela durante su periodo de cuarentena y ser
examinado en la escuela usando la prueba Abbott Binax
Antigen diariamente durante 5 dias en la escuela.

Se requerira el permiso de los padres y la informacién
sobre como proporcionar permiso para las pruebas
rutinarias de verificacion de seguridad COVID, y el uso de
la prueba Abbott Binax, se puede encontrar en un
formulario de consentimiento:
https://www.cic-health.com/consent/ma?district=null

Homenajeados del Estado de la Educacion
Latina

El jueves 7 de octubre del 2021, Dinorah Peralta y Angela
Bonifacio, dos educadores de Haverhill, fueron
homenajeadas en el evento del Estado de Educacion
Latina, una conferencia nacional patrocinada por Latinos
para la Educacion. A los eventos asistieron el
Comisionado de Educacién Jeff Riley y varios
educadores, defensores y lideres gubernamentales.La
mision del evento es compartir informacion sobre el
estado de la educacion latina y la representacion de
educadores en todo el Estado Libre Asociado, conocer
sobre los esfuerzos para aumentar la diversidad de
educadores, y celebrar y premiar a los campeones de
educacion por sus contribuciones a nuestras
comunidades.

Angela Bonifacio, una veterana de veinticinco afios de las
Escuelas Publicas de Haverhill que actualmente
desempefia un papel de Persona de Apoyo Educativo, y
su hija Dinorah Peralta, maestra en HPS desde 2005 y
ahora Sub-Directora en la Escuela Tilton, fueron
homenajeadas. Este equipo de madre e hija fue
reconocido por sus contribuciones a la educacion y
participacion de estudiantes y familias latinas a lo largo
de la pandemia y su notable impacto en su escuela y
comunidad.

Agradecemos a estas mujeres valientes, fuertes e
inteligentes por su continua defensa de los estudiantes
latinos y sus familias en Haverhill y su lucha por una
educacion equitativa para los estudiantes.

Haverhill High School
iTuvimos una increible Semana de Bienvenida 2021 en HHS!

Desde la Semana del Espiritu Escolar hasta todos nuestros eventos atléticos , el Festival de Otofio y el Senior
Pep Rally, la semana pasada fue una celebracién increible de Hillie Nation, y la lluvia se detuvo el sdbado por la
noche el tiempo suficiente para nuestra increible y mejor asistencia (jy la primera al aire libre! ) jBaile de
bienvenida en la memoria reciente! Gracias a toda nuestra facultad, personal y liderazgo escolar por todo el
trabajo que se hizo para organizar estos eventos para nuestros estudiantes, a nuestras familias por su apoyo vy,
sobre todo, a nuestros estudiantes por mostrarnos todas las cosas increibles que jHillie Nation se trata!




Las Escuelas Publicas de Haverhill se han asociado con el Hospital McLean para llevar el desarrollo profesional y la
formacidn a nuestro personal de apoyo y a nuestras familias. Este afio organizaremos dos cursos virtuales para los
padres. El primer curso se ofrecerd virtualmente el viernes 19 de noviembre de 12:00 a 1:30pm.

Bajar la Temperatura: Apoyar a su hijo/a en Momentos de Alta Intensidad

¢Su hijo/a tiene momentos de gran emocidn en los que usted no estd seguro de qué hacer o como ayudar? Este
curso para padres le ayudard a elaborar un plan de accidén para esos momentos de gran intensidad. Durante el
transcurso de esta presentacion de hora y media, cubriremos como regular tanto sus propias emociones como las
de su hijo/a en momentos de alta intensidad. Saldra con habilidades concretas, basadas en la evidencia, que podra
poner en practica inmediatamente.

Para asistir, utilice el enlace proporcionado:
https://partners.zoom.us/j/88522538321

O One tap mobile:
+16468769923, 88522538321# US (New York)
+14086380968, 88522538321# US (San Jose)

O inscribirse por teléfono:
(646) 876-9923 or (408) 638 0968
Webinar ID: 885 2253 8321

PAGINAS WEB Y OTROS RECURSOS:

Handhold: creado por un equipo de profesionales de la salud mental, este sitio esta orientado a ayudar a las familias a
cuidar la salud mental y el bienestar emocional de sus hijos y esta repleto de recursos:
https://handholdma.org/

"Just Breathe'- un breve video desde la perspectiva de un estudiante de primaria sobre como utilizar la atencion plena
para ayudar a calmar las emociones fuertes:
https://www.youtube.com/watch?v=RVA2N6tX2cg

"Cinco Maneras de Ayudar a Los Nifios a Lidiar con la Furia" - Consejos para ayudar a su hijo/a a encontrar maneras
de controlar su enojo:
https://www.youtube.com/watch?v=_bs58cqzx30

Iniciadores de la Conversacion: hablar con tu hijo/a no siempre es facil, este enlace proporciona una variedad de formas
en las que los padres pueden empezar a hablar con sus hijos sobre sentimientos, suefios, gustos/disgustos y mas:
https://www.onoursleeves.org/mental-wellness-tools-guides/conversation-starters/kids-discussion-guide

"Planes Para Calmarse: cree un plan individualizado para ayudar a su hijo/a a reconocer lo que le hace sentirse mejor
cuando esta enojado/a:
https://handholdma.org/what-can-i-do/worksheet-to-help-your-child-recognize-what-makes-them-feel-better




EL PROYECTO DEL EDIFICIO
CONSENTINO

El Proyecto del Edificio Escolar Consentino estd en marcha! La ciudad de Haverhill estd colaborando con la Autoridad de
Construccion de Escuelas de Massachusetts (MSBA) en el Proyecto de Construccidn de Escuela Consentino. La MSBA trabaja en
asociacién con las comunidades locales para financiar la construccién y remodelacién de escuelas apropiadas desde el punto de
vista educativo y fiscalmente responsables. La MSBA es una autoridad cuasi-publica que proporciona experiencia en gestién de
la construccidn, finanzas, auditoria y administracién para apoyar a los distritos escolares del Commonwealth durante todo el
proceso de construccidn del edificio escolar.

La MSBA ha establecido los siguientes 8 mddulos para ayudar a los distritos a comprender y completar el proceso de
construccién escolar:

Mddulo 1 - Requisitos
La MSBA requiere que el distrito envie informacidn diversa, que incluye, entre otros, informacion sobre la capacidad de
financiacién, practicas de mantenimiento existentes y Certificacidon de inscripcién de disefio.

Mddulo 2 - Equipo de proyecto
El MSBA requiere que el Distrito contrate un Gerente de Proyecto del Propietario y un equipo de disefio que utilice plantillas y
contratos estandar de MSBA.

Mddulo 3 - Estudio de viabilidad- Fase actual del proyecto del edificio Consentino

Durante esta fase, el Distrito, el Gerente de Proyecto del Propietario y el equipo de disefio documentan el programa educativo,
crean un resumen del espacio, documentan las condiciones existentes, establecen parametros de diseiio y desarrollan y evalian
alternativas. Luego, el grupo recomendara la solucién preferida mds apropiada desde el punto de vista educativo a la Junta
Directiva de la MSBA para su consideracion.

Mddulo 4 - Disefio esquematico
Durante esta fase, el Distrito y su equipo desarrollan un programa de disefio final y un disefio esquematico sélido.

Mddulo 5 - Alcance y presupuesto del proyecto
En este punto del proceso, la Junta Directiva de la MSBA establece la participacién financiera de la MSBA en el proyecto.

Médulo 6 - Desarrollo de diseiio, documentacidn de construccién y licitacién
El Distrito y su equipo avanzan en el disefio, generan documentacién de construccién, obtienen ofertas y adjudican un contrato
de construccion.

Mddulo 7 - Administracidn de la construccién
La MSBA continta monitoreando el progreso del proyecto para confirmar que se mantiene en el camino correcto y cumple con
las expectativas del proyecto.

Mddulo 8 - Cierre del proyecto
La MSBA realiza una auditoria para determinar los montos finales totales de la subvencién y realizar el pago final.

El proyecto propuesto reemplazara o remodelard la Escuela Intermedia Consentino existente con una instalacién en el sitio
actual. El Distrito identificé en su Declaracidn de Interés muchas deficiencias y problemas de integridad estructural, incluidos
los sistemas mecanicos, eléctricos y de plomeria. Ademas de los problemas del plan fisico, el Distrito informd que la instalacién
existente estd sobrepoblada y no apoya la entrega de su programa educativo.

Una serie de reuniones publicas de vision que exploran el disefio y las comodidades priorizadas por los miembros de la
comunidad, los estudiantes y el personal comenzaran con una sesién de visidn el 8 de diciembre de 2021 a las 6:00 pm. Se
servira una cena ligera, se ofrecerd servicio de nifiera y traduccién al espafiol. Visite el sitio web del Proyecto de construcciéon
escolar de Consentino en:

https://www.haverhill-ps.org/meeting-information/




COMITE ESCOLAR DE HAVERHILL

Calendario de Reuniones Aprobadas por el Comité Escolar de Haverhill

Jueves, 28 de Octubre, 2021
Jueves, 18 de Noviembre, 2021
Jueves, 9 de Diciembre, 2021
Jueves, 13 de Enero, 2022

Todas las reuniones comenzaran a las 7:00 p.m. y se transmitira por HCTV y
WHAYV hasta nuevo aviso. La grabacién completa de la reunion se publicara en
los sitios web de HCTV y HPS al dia siguiente.

Debido a la pandemia de COVID-19 en curso, el gobernador Baker emitié una orden de
emergencia suspendiendo temporalmente ciertas disposiciones de la Ley de reuniones
abiertas, G.L. c. 30A seg. 20. Los organismos piiblicos regidos por la OML quedan
temporalmente eximidos del requisito de que las reuniones se celebren en lugares
publicos, abiertos y fisicamente accesibles al piiblico, siempre que se adopten medidas
para garantizar el acceso del publico a las deliberaciones de los 6rganos "mediante
medidas adecuadas, significados alternativos."

Para obtener informacién adicional, visite el Departamento del Comité Escolar en nuestro sitio web:

https://www.haverhill-ps.org/school-committee

Alcalde James J. Fiorentini, Presidente
mayor@cityofhaverhill.com

Mr. Scott Wood, Jr., Vice Presidente
swood@haverhill-ps.org

Abogado Richard Rosa
richard.rosa@haverhill-ps.org

Ms. Maura Ryan-Ciardiello
mryan-ciardiello@haverhill-ps.org

Abogado Paul Magliocchetti
pmagliocchetti@haverhill-ps.org

Ms. Gail Sullivan
gail.sullivan@haverhill-ps.org

Ms. Toni Sapienza Donais
tdonais@haverhill-ps.org




