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Mensaje del Distrito

Haverhill Public Schools esta comprometido con la educacién de cada nifio que ingresa al sistema; en
Haverhill, creemos realmente que cada estudiante puede tener éxito. El sistema de educacién publica
debe ser una fuente de orgullo para la ciudad; las escuelas deben ser el centro de la vida y la actividad
de la comunidad. Las escuelas deben garantizar que cada estudiante cumple con las expectativas de
logros establecidas por el Comité Escolar.

La educacion se trata de instruccion de calidad en el salén de clase lo cual genera que los estudiantes
sean competitivos en pruebas estandarizadas estatales y nacionales. La calidad de la educaciéon de
Haverhill debe motivar a los estudiantes para que permanezcan en las escuelas de la ciudad. Dentro de
las posibilidades, el sistema debe proporcionar programas alternativos para los estudiantes con
necesidades Unicas.

Nuestro sistema estd construido sobre una soélida base de valores fundamentales; Haverhill cree en
empleados “altamente calificados”, administracion basada en el sitio, altos estdndares académicos para el
logro de los estudiantes, y mejoramiento continuo.

Como educadores y miembros de la comunidad escolar es imperativo que exista una conexion, un
compromiso y un reconocimiento de nuestra responsabilidad ética para implementar esta visién para
los nifios de Haverhill.

Perfil Escolar

El sistema de Haverhill Public Schools encarna una larga tradicion de excelencia académica y
responsabilidad social. Por muchos afios, ha sido la misién del distrito proporcionar un lugar seguro
para los estudiantes y crear un clima escolar que sea intelectualmente desafiante, amigable y acogedor.
Nuestra meta es establecer un entorno centrado en el estudiante donde los estudiantes sientan que
pertenecen y donde un desarrollo saludable pueda tener lugar.

Nuestra escuela cree en la ensefianza de un nucleo de conocimiento comun que esté alineado con los
marcos de referencia que exige el estado. Nuestro curriculo proporciona instrucciéon diferenciada,
pedagogia, altas expectativas de logro, y evaluacidn alternativa. El curriculo y la instruccién estan
dirigidos por datos de evaluacion de tal forma que exista un mejoramiento continuo en los logros del
estudiante. Las practicas instruccionales deben abordar los diversos talentos y destreza de los
estudiantes, y proporcionar una variedad de apoyos y estrategias de instruccién para que cada
estudiante tenga éxito.

Somos una comunidad de escuelas y con todo el entusiasmo le damos la bienvenida al apoyo y a la
participacién de todos los componentes en la educacidon de nuestros estudiantes. A las familias y a los
negocios se les invita a participar en los programas educativos, planeando el mejoramiento de la escuela
y las actividades escolares.

Nuestra meta es alcanzar a cada estudiante. Creemos que todos los estudiantes pueden aprender con
apoyos especificos, programas de alta calidad, y recursos integrales para una base sélida y que son
necesarios para el éxito de todos los estudiantes en sus proyectos futuros.



Seguridad y Proteccion

La seguridad de su hijo es una de las principales preocupaciones de nuestra escuela. La cooperacién y la
comprension entre los padres y la escuela es necesaria para construir habitos adecuados. A continuacion
se detallan algunas reglas racionales para desarrollar habitos de seguridad. Seria de gran ayuda que los
padres hablen sobre ellas con sus hijos.
e Preparate parair a la escuela desde temprano en la mafiana para que no tengas que correr para
llegar a tiempo. Camina por las aceras o fuera de las vias en todo momento.
e Cruza las calles s6lo en las intersecciones donde se haya asignado a un guardia de cruce por
parte del departamento escolar.
e Obedece al oficial de policia y al guardia de cruce en todo momento.
¢ Procede directamente a la escuela y regresa a casa inmediatamente al terminar.
e Evita arrojar bolas de nieve en el camino hacia la escuela y al regresar y en la escuela misma.
¢ No entres ni te acerques a automoviles extrafios ni viajes con personas extrafias.
e Permanece fuera de la via mientras esperas el bus escolar.

Nuestra escuela tiene un Equipo de Respuesta ante las Crisis (en inglés, Building Crisis Response Team -
BCRT) compuesto de administradores, profesores y personal de apoyo. El equipo de respuesta mejora
la capacidad de la escuela para responder a las emergencias, amenazas a los estudiantes y seguridad del
personal, y ayuda a los estudiantes y al personal a responder a eventos tales como la muerte de un
miembro de la comunidad escolar, desastres naturales o actos de violencia.

Es desafortunado, pero cierto, que vivimos en una época donde la seguridad de nuestros nifios se ve
amenazada incluso en la escuela. A pesar de que las posibilidades de que su hijo sea lastimado mientras
estd en la escuela son minimas, la posibilidad es suficiente para que se implementen precauciones y
procedimientos.

Evitar la violencia y las amenazas de violencia debe ser un proyecto comunitario. Todos los estudiantes,
padres y educadores deben vigilar constantemente e informar sobre personas y eventos que parezcan
amenazar la seguridad y la tranquilidad de nuestras escuelas.

Los estudiantes y los padres deben saber que el Jefe de la Policia y el Superintendente de Escuelas estan
comprometidos conjuntamente para investigar a profundidad todas las amenazas de muerte entre
estudiantes, y para encontrar, arrestar y enjuiciar a cualquier estudiante que informe sobre una
amenaza de bomba o tire de una alarma de incendio innecesariamente.

Los padres deben asegurarse de que los estudiantes comprendan la seriedad de estos actos al igual que
las consecuencias relacionadas con ellos. Nadie debe tolerar este tipo de comportamiento y los
estudiantes deben saberlo. Si los padres tienen inquietudes especificas pueden obtener mayor
informacién acerca de los planes de accion de la escuela para la gestion de crisis y el equipo de manejo
de crisis contactando al director.

ALICE

La seguridad de nuestros estudiantes y personal es de suma importancia, y el Departamento de Escuelas
Publicas de Haverhill se compromete a proporcionar el entorno mas seguro posible. Continuamente
estamos revisando y actualizando nuestras politicas y practicas, en cooperaciéon con el Departamento
de Policia de Haverhill, los Oficiales de Recursos Escolares (SRO) y el Departamento de Bomberos de
Haverhill para incorporar las mejores practicas y estrategias recomendadas mas recientemente. El
Departamento de Seguridad Nacional de los EE. UU., El Departamento de Educacion de los EE. UU,, La
Asociacion Internacional de Jefes de Policia, FEMA y el FBI recomiendan que se implementen planes
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activos que incluyan la toma de decisiones y opciones en lugar de los bloqueos escolares tradicionales
en el improbable caso de un intruso. Es posible que usted sepa que las escuelas han utilizado
tradicionalmente el método de "cierre" en caso de que una persona no autorizada ingrese al edificio o
los terrenos. Este método instruye al personal y a los estudiantes a cerrar las puertas de sus salones de
clase, apagar las luces, permanecer callados y esconderse dentro del salén de clases hasta que se
resuelva la situacion. Sin embargo, se ha convertido en una creencia mas extendida que debemos
proporcionar al personal y a los estudiantes opciones dependientes de la situacion en caso de que se
enfrenten a un intruso. Estas opciones brindan la mejor oportunidad para estar seguros y salvar vidas.

Las Escuelas Publicas de Haverhill estan adoptando ALICE este afio, un programa reconocido a nivel
nacional. ALICE es un conjunto universal de opciones basado en la situacién para un intruso armado.
ALICE significa:

A - Alertar - haga correr la voz en un lenguaje claro y conciso (quién, qué, donde en lenguaje sencillo)
L - Bloquear: bloquear las puertas, luces apagadas, barricadas, teléfonos silenciosos

I - Informar - comunicacién interna y externa para mantener a todos informados

C - Contrarrestar - distraer, ganar control y derribar si es necesario

E - Evacuar - tan pronto como sea seguro hacerlo

Para ser claros, estamos brindando opciones al personal y a los estudiantes, que si se enfrentan a una
situacion de vida o muerte en cualquier lugar, se pueden aplicar para mejorar en gran medida su
supervivencia. Estadisticamente, la mayoria de estos actos de violencia no ocurren en las escuelas. Por
lo tanto, el programa ALICE es para empresas, escuelas, centros comerciales o donde sea necesario. De
nuevo, son estrategias universales. La implementacién de ALICE se proporciona en cooperacién con el
Departamento de Policia de Haverhill y las SRO para todo el personal y los estudiantes de las Escuelas
Publicas de Haverhill en diferentes fases. A cada edificio escolar en Haverhill se le ha asignado un
entrenador certificado de ALICE. Cada entrenador tendra en cuenta la edad de los estudiantes y sera
apropiado para la edad a medida que entrenamos y ejercitamos anualmente.

Si tiene preguntas o desea obtener mas informacién, considere unirse a nosotros para las noches
informativas para padres para obtener informacién sobre ALICE. Mas informacion sobre ALICE también
esta disponible en: https://www.alicetraining.com/

Programa de Desfibrilacion Temprana

Haverhill Public Schools, en concierto con la Junta de Salud de la Ciudad de Haverhill ha implementado
un Programa de Desfibrilacion Temprana. La implementaciéon del programa incluye proporcionar
Desfibriladores Externos Automaticos junto con el personal de entrenamiento en el uso del dispositivo
y certificacion en resucitacién cardiopulmonar. Los desfibriladores externos automaticos estan
ubicados estratégicamente para ayudar a quienes responden en la terapia de resucitacién
cardiopulmonar y con desfibriladores en caso de una emergencia médica. Para mayor informacion sobre
el programa pongase en contacto con el Director o la Enfermera Escolar.

Escuelas Titulo I
Titulo I es el mayor programa de educacién complementaria financiado con fondos federales. Los

servicios del Titulo [ no reemplazan la instruccion en el salon de clase; en lugar de eso, proporciona a
los estudiantes instruccién adicional.



Los maestros y el personal del Titulo I trabajan en las siguientes escuelas: Golden Hill, Pentucket Lake,
Silver Hill, Tilton Upper and Lower, Nettle, Consentino, Whittier, Green Leaf Academy y Haverhill High
School. Todos los nifios en estas escuelas son elegibles para servicios con fin de mejorar todo el
programa educativo. Para ser elegible para servicios de Titulo I, las escuelas deben tener un umbral de
pobreza del 40%.

Los apoyos y servicios adicionales provistos con los fondos del Titulo I incluyen maestros y tutores de
intervencion, suministros de instruccién, software de computadora, desarrollo profesional y
entrenamiento para maestros y lideres escolares, asi como fondos para actividades de participacion de
padres que apoyan el aprendizaje de los estudiantes.

Convenio entre la Escuela y los Padres para las Escuelas de Titulo I

Una meta de Haverhill Public Schools es desarrollar relaciones fuertes con el hogar. Los padres y las
escuelas deben trabajar conjuntamente para aumentar los logros del estudiante y desarrollar actitudes
positivas acerca de si mismo y la escuela.

El factor clave en la alianza entre el hogar y la escuela es la relacién entre el profesor y los padres. Los
profesores son profesionales que manejan una variedad de recursos instruccionales. Los padres son un
recurso esencial en el proceso de aprendizaje del nifio. La ayuda organizacional del Comité Escolar, la
administracion del distrito y los directores permite que los profesores desarrollen la relacién de forma
efectiva.

La intencién es lograr hacer esas cosas conscientemente en la practica de forma mas eficiente,
consistente y efectiva y también generar nuevas maneras de fortalecer la relacidn. La alianza entre el
hogar y la escuela es apoyada por:

e El desarrollo de una infraestructura para evaluar continuamente, planear e implementar
estrategias que aporten a la relacion

e Autoestudio de practicas de participacién parental por equipos de padres, profesores y
administradores utilizando principios basicos para crear la mejor experiencia de aprendizaje
para cada nifio

e Se proporcionaran los recursos a directores, profesores y padres

Las escuelas de Titulo I deben trabajar de forma conjunta con, y distribuir a, los padres de los nifios
participantes una politica de participaciéon parental por escrito, acordada por los padres, que describe
los medios para implementar la politica a nivel escolar, para compartir la responsabilidad por el alto
desempefio del estudiante, construir la capacidad de participacién y aumentar la accesibilidad a la
participacién de los padres con dominio limitado del inglés o discapacidades. La participacion de las
familias va mucho mas alla de ser voluntario en la escuela, servir en PTO o pertenecer al consejo del
sitio.

Un componente de la politica a nivel escolar requiere que todas las escuelas de Titulo I desarrollen
conjuntamente con los padres un Convenio entre Escuela y Padres. Un convenio es un acuerdo por escrito
de responsabilidad compartida que:

» Define las metas y las expectativas de las escuelas y los padres como compafieros en un esfuerzo
por mejorar los logros del estudiante.

e Delinea la forma en que los padres, el personal y los estudiantes trabajaran juntos para lograr
mayores estandares académicos.



e Convierte las politicas y las metas de los padres y las escuelas en pasos de accion.
e Sirve como un catalizador para la colaboracién y la mejora de las comunicaciones.

La principal razén de un convenio y la relacién entre la escuela familia es ayudar a que los estudiantes
tengan éxito en el logro de los desafiantes estandares académicos. Los Convenios entre la Escuela y los
Padres deben incluir:

e Una descripcién de la responsabilidad de la escuela en proporcionar un curriculo y una
instruccién de alta calidad.

e Descripcion de las maneras en las que los padres son responsables de apoyar el aprendizaje de
sus hijos por medio de cosas tales como supervision de la asistencia, terminacién de las tareas
en casa, participacion en el proceso de toma de decisiones.

e Abordar la importancia de establecer una buena comunicacién continua entre profesores y
padres.

Muchos de los componentes en un convenio ya existen en su escuela. El convenio sélo puede ser tan
efectivo como las ideas que representa y el compromiso y el apoyo que los participantes le den a esas
ideas. Con el fin de mejorar el éxito académico de nuestros estudiantes y garantizar que los beneficios
se acumulen para toda la comunidad escolar, animamos a todos los padres, como partes interesadas, a
que se unan y desempefien las expectativas del convenio entre la escuela y los padres. Para aprender
mas acerca de la forma en que puede participar y hacer contribuciones significativas, por favor pdngase
en contacto con el director.

Notificacion a los Padres de las Calificaciones del Profesor
Cumplimiento con P.L. 107 - 110, § 1111 (h) (6) (A) Escuelas de Titulo I

El Acta Federal para el Exito de Todos los Estudiantes de 2015 exige que los distritos escolares que reciben
financiacion federal del Titulo I notifiquen a los padres sobre su derecho a solicitar las calificaciones
profesionales de los profesores de salon de clase que instruyen a sus hijos. Como receptor de estos
fondos, Haverhill Public Schools proporcionara a los padres esta informacién de manera oportuna si es
solicitada. Especificamente, los padres tienen el derecho a solicitar la siguiente informacion sobre los
profesores de sus hijos:

e Siel profesor retne las calificaciones estatales y criterios de licenciamiento para los grados y la
materia que ensefa.

e Siel profesor esta enseflando bajo el estatus de emergencia o provisional debido a circunstancias
especiales.

e Los estudios universitarios del profesor, si el profesor tiene algin estudio avanzado, y el campo
de disciplina de la certificacidn o grado.

e Silos para profesionales proporcionan servicios a sus hijos y, si lo hacen, sus calificaciones.

Haverhill Public Schools estd comprometido con proporcionar instruccién de calidad para todos los
estudiantes y lo hace empleando a los individuos mas calificados para que ensefien y apoyen a cada
estudiante en el salon de clase. Si le gustaria recibir alguna de la informacién mencionada anteriormente
en cuanto al profesor de su hijo pdngase en contacto con el Director Académico al 978-374-3400.



Politicas y Procedimientos
DISCIPLINA ESTUDIANTIL

El propésito de la accién disciplinaria es restaurar el comportamiento aceptable. Cuando la accién
disciplinaria es necesaria, se administrara con equidad y se relacionara con las necesidades individuales
y las circunstancias individuales.

Los estudiantes que violen cualquiera de las politicas sobre la conducta y el control del estudiante
estaran sujetos a accién disciplinaria. La mayoria de las situaciones que requieren medidas
disciplinarias pueden ser resueltas dentro de los limites del aula o segiin ocurran con una reprimenda
razonable pero firme, y/o por conferencias del maestro con el estudiante y/o padres o tutores.

Ciertas infracciones de conducta son tan graves que el director puede suspender o expulsar a un alumno
a largo plazo segun las disposiciones de M.G.L. c. 71, §37H and 37H %. Estas incluyen:

e Posesion de un arma peligrosa mientras se esta en la escuela o en un evento patrocinado por la
escuela

e Posesion de una sustancia controlada mientras se esta en la propiedad escolar o en un evento
patrocinado por la escuela

e Un asalto a un administrador de la escuela, un maestro, un asistente del maestro u otra persona
del personal.

e Una acusacion o condena por un delito grave

Otras violaciones del codigo de conducta someteran al alumno a medidas disciplinarias que pueden
incluir la suspensidn seguin las disposiciones del capitulo 71 de MGL, §37H 34.

El Director tiene la autoridad de ejercer discrecion al decidir las consecuencias para un estudiante que
ha violado las reglas disciplinarias. El Director primero considerard formas de volver a involucrar al
estudiante delincuente en el proceso de aprendizaje, y debera evitar el uso de suspension/expulsion a
largo plazo hasta que se hayan empleado otros remedios y consecuencias.

Las siguientes acciones daran como resultado una accién disciplinaria:

1-1  Llegar tarde a la clase / escuela

1-2  Llegar tarde a la clase

2-1  Absentismo escolar de clase o parte de una clase (cortar la clase)

2-2  Absentismo escolar de la escuela durante todo o parte de un dia escolar
3-1  Violacidn del pase de pasillo o merodeo, o mala conducta en los pasillos
3-2  Interrupcioén en clase o fuera de clase

3-3  Mala conducta durante el almuerzo

3-4 Negarse a seguir instrucciones directas durante situaciones disruptivas

3-5  Mala conducta durante el servicio de detencién o Suspension Dentro de la Escuela (ISS)
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3-6

3-7
3-8

3-9

3-10
3-11
3-12

3-13

3-14

4-3
4-4
4-5
5-1
5-2
5-3
5-4
5-5
5-6
5-7
6-1

6-2

Estudiante en area no autorizada / restringida; es decir, estacionamientos, bafios de género
opuestos o vestuarios, campos o areas boscosas que rodean la escuela, el techo, etc.

Mala conducta en las excursiones

Posesion y/o lanzamiento de bolas de nieve en la escuela, en los terrenos de la escuela, en las
paradas de autobuses escolares o en el autobus escolar

Mala conducta durante la participacion en actividades de estudiantes patrocinados por la escuela
(dentro o fuera de la escuela, durante o después del horario escolar)

Mala conducta durante la transicion de clases o después de la escuela
Mala conducta en los autobuses escolares o en las paradas de autobuses escolares

Conducta inapropiada o perturbadora, como acoso verbal, lenguaje inapropiado, empujones,
peleas, tropezones, patadas, lucha en pasillos, aulas u otras areas

Mala conducta crénica que constituye una amenaza para el orden publico o representa una
amenaza para la seguridad de los estudiantes o miembros del personal

Insubordinacién/falta de respeto al personal de la escuela; negativa a seguir instrucciones
directas del personal

Violacion de la politica de Internet

Falsificaciéon de documentos relacionados con la escuela, como notas de ausencia o despido,
boletin de calificaciones, informes de progreso

Firma falsificada en cualquier documento relacionado con la escuela, como pase de pasillo,
formulario de comentario / evaluacion, etc.

Dar un nombre falso o negarse a dar el nombre al personal de la escuela
Dar informacion falsa al personal de la escuela

Hacer trampa y plagio

Incendio premeditado

Vandalismo

Vandalismo de computadoras a programas de computadora

Robo

Tirar basura o no limpiar la mesa de la cafeteria

Mal uso del vehiculo de motor

Grafiti

Fumar o posesion de productos de tabaco en el edificio de la escuela, en terrenos de la escuela o
en eventos patrocinados por la escuela

Estar en posesion de una sustancia controlada como se define en las Leyes Generales de
Massachusetts, Capitulo 94C. Tales sustancias incluyen, pero no se limitan a, cocaina, marihuana,
heroina, barbitudricos, anfetaminas y Ritalin.
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6-3

6-5
6-6

7-1
7-2
7-3

7-4
7-5
7-6

7-7
8-1
8-2
9-1
9-2
9-3
9-4
9-5

9-6
9-7
9-8
9-9
9-10
9-11
10-1
10-2

Estar bajo la influencia de una sustancia controlada como se define en las Leyes Generales de
Massachusetts, capitulo 94C, o poseer parafernalia relacionada con el uso de tales sustancias
controladas

Posesion, uso o estar bajo la influencia del alcohol
Usar drogas legales de manera ilegal o peligrosa, o poseer, vender, o regalar tales drogas

Vender, comprar, recibir o regalar una sustancia controlada cuando ninguna evidencia fisica
puede estar directamente asociada con el estudiante o los estudiantes involucrados

Posesion o uso de encendedores, fosforos u otros dispositivos inflamables
Falsa alarma de incendio o alteracion del equipo contra incendios

Desconexion intencional de luces o fuentes de energia para herramientas o equipos en tiendas,
corredores o en cualquier otra parte de las instalaciones de la escuela

Posesidn de petardos, bengalas u otros dispositivos similares
Petardos detonantes, bombas fétidas u otros dispositivos similares

Posesidn y/o uso de dispositivos disruptivos: buscapersonas, teléfonos celulares, reproductores
de CD, dispositivos de sefializacién, punteros laser, pistolas de agua, globos de agua, etc.

Juegos de azar y/o posesion de aparatos de juego

Posesion de un arma de fuego

Posesidn de un arma (que no sea un arma de fuego)

Pelear

Ataque y agresion

Ataque y agresion contra un empleado de la escuela o un miembro del personal voluntario
Abuso fisico o ataque malicioso

Abuso fisico de otros, peleas o conducta desordenada cuando se relaciona expresamente con
religion, raza, etnia, orientacion sexual o género

Violacion de la politica anti-hostigamiento

Uso de lenguaje peyorativo que se refiere a religion, raza, etnia, orientacion sexual o género
Crimen de odio / violacion de la politica de no discriminacién

Violacién de la politica de acoso sexual

Violacion de la politica de acoso / violacidn de la politica anti-bullying

Amenazas de bomba, notas amenazantes o amenazas a otra persona

No cumplir una detencion o hacer arreglos para una postergacion aprobada

No usar cinturén de seguridad
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Suspension

Una suspension es la remocion a corto o largo plazo de las actividades regulares de la clase.

La suspension a corto plazo es la remocién de un estudiante de las instalaciones de la escuela y las
actividades regulares de la clase durante 10 dias consecutivos o menos.

Suspension a largo plazo significa la remocion de un estudiante de las instalaciones de la escuela y
actividades regulares en el aula por mas de 10 dias consecutivos, o por mas de 10 dias de manera
acumulativa por multiples ofensas disciplinarias en cualquier afio escolar.

Se restringe el acceso de un estudiante suspendido a los edificios de la escuela o al ingreso a la propiedad
de la escuela; y un estudiante suspendido no puede participar en ninguna actividad o funcién
patrocinada por la escuela durante el periodo de suspension.

El Director o su designado es el inico responsable de determinar quién esta suspendido.

Suspension dentro de la escuela

A discrecion del Director, también se puede imponer una suspension dentro de la escuela por la
violacién del codigo de conducta del estudiante. La suspensidon dentro de la escuela significa que el
alumno es removido de las actividades regulares de la clase, pero no de las instalaciones de la escuela,
por no mas de 10 dias escolares consecutivos. La suspension dentro de la escuela por menos de 10 dias
no se considerara una suspension a corto plazo. Una suspension dentro de la escuela de mas de 10 dias
se considerara una suspensién a largo plazo.

Para una suspension dentro de la escuela, el director debe informar al alumno de la falta disciplinaria
que se le imputa y la base del cargo, y le brinda al alumno la oportunidad de disputar los cargos y explicar
las circunstancias que rodearon el presunto incidente. Si el director determina que el estudiante cometio
la ofensa disciplinaria, el director deberd informar al estudiante de la duracién de la suspension en la
escuela del estudiante, que no debera exceder los 10 dias, acumulativa o consecutivamente, en un afio
escolar.

El mismo dia de la decision de suspension dentro de la escuela, el director hara los esfuerzos razonables
para notificar oralmente al padre de la infracciéon disciplinaria, las razones para concluir que el
estudiante cometi6 la infraccién y la duracién de la suspension dentro de la escuela. El Director también
invitara a los padres a una reunién para discutir el desempefio y el comportamiento académico del
alumno, las estrategias para la participacion del alumno y las posibles respuestas al comportamiento.
Dicha reunién se programara el dia de la suspension si es posible, y si no, tan pronto como sea posible.
Si el Director no puede comunicarse con el padre después de hacer y documentar al menos (2) intentos
de hacerlo, tales intentos constituiran esfuerzos razonables para informar oralmente al padre de la
suspension dentro de la escuela.

El Director enviara un aviso por escrito al alumno y al padre sobre la suspensién dentro de la escuela,
incluyendo el motivo y la duracion de la suspension dentro de la escuela, e invitara a los padres a una
reunion con el director, si dicha reunion atn no se ha realizado. El Director entregara dicha notificacion
el dia de la suspension a mano, correo certificado, correo de primera clase, correo electrénico a una
direccion provista por el padre para comunicaciones escolares, o por otro método de entrega acordado
por el director y el padre.
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Oportunidad para el progreso académico durante la suspensiéon / expulsién

Cualquier estudiante que reciba suspension dentro de la escuela, suspension a corto plazo o suspensiéon
a largo plazo debera tener la oportunidad de recuperar tareas, exdmenes, documentos y cualquier otro
trabajo escolar seglin sea necesario para progresar académicamente durante el periodo de retiro del
aula o escuela.

Cualquier estudiante que sea expulsado o suspendido de la escuela por mas de 10 dias consecutivos
tendra la oportunidad de recibir servicios educativos que le permitirdn al estudiante progresar
académicamente para cumplir con los requisitos estatales y locales a través del plan de servicios
educativos de toda la escuela.

Derechos de debido proceso estudiantil

En la administracion de la disciplina, los funcionarios de la escuela tendran cuidado de observar el
derecho al debido proceso segtn la ley para cada estudiante. La naturaleza de la violacién determina el
debido proceso que siguen los funcionarios escolares.

1. DERECHOS DE DEBIDO PROCESO PARA ESTUDIANTES ACUSADOS CON LA POSESION DE UN
ARMA PELIGROSA, POSESION DE UNA SUSTANCIA CONTROLADA, ASALTO AL PERSONAL
ESCOLAR Y/O ESTUDIANTES QUE HAN SIDO ACUSADOS O CONDENADOS POR UN DELITO
GRAVE (MGL ¢. 71,§37Hy MGL c.,§37H %) .

Sanciones Disciplinarias a Corto Plazo (§37H y §37H %): Antes de la imposicién de cualquier
sancion disciplinaria que pueda resultar en la suspension del estudiante de la escuela por diez
(10) dias escolares consecutivos o menos, el estudiante recibira un aviso verbal de la ofensa con
la que se le acusa y la oportunidad de responder. En caso de que el director o la persona
designada determine que el alumno serd suspendido de la escuela, los padres/tutores del
alumno recibirdn una notificacién por teléfono y por escrito.

Sanciones Disciplinarias a Largo Plazo (§37H y §37H %2): Antes de la imposicién de cualquier
sancion disciplinaria que pueda resultar en la suspension del estudiante de la escuela por mas
de diez (10) dias escolares consecutivos o la expulsiéon, los padres/tutores recibiran una
notificaciéon por escrito de una audiencia en la que pueden ser representados por un abogado a
su cargo y puede examinar y presentar testigos y pruebas documentales. Después de esta
audiencia, se emitira una decision por escrito. Los padres / tutores tendran el derecho de apelar
cualquier decision que imponga una suspension a largo plazo o la expulsion de la escuela al
Superintendente. Cuando el estudiante es excluido de acuerdo con MGL c. 71, §37H, el estudiante
tendra diez (10) dias a partir de la fecha de vigencia de la exclusién para presentar una apelacion
por escrito ante el Superintendente de Escuelas. Para las exclusiones impuestas de conformidad
con MGL c. 71, §37H %, el estudiante tendra cinco (5) dias a partir de la fecha de vigencia de la
exclusion para presentar una apelacion por escrito ante el Superintendente. Para las exclusiones
impuestas por el Comité Escolar de acuerdo con MGL c. 76, §17, el estudiante tendra derecho a
presentar una solicitud por escrito para la reconsideracion por parte del comité dentro de los
diez (10) dias posteriores a la fecha de vigencia de la exclusién. A la espera del resultado de tal
apelacidn, la sancion disciplinaria impuesta permanecera vigente. MGL c. 76, §17, MGL c. 71,
§37Hy MGL c. 71, §37H .

2. DERECHOS DE DEBIDO PROCESO PARA ESTUDIANTES ACUSADOS DE OTRAS VIOLACIONES
(MGL c. 71, §37H %4)
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Aviso v reunioén del director (§37H 34) :

Para cualquier suspensién bajo esta seccidn, el director o una persona designada debera
proporcionar un aviso previo de los cargos y el motivo de la suspensién o expulsién a los
padres/tutores en inglés y el idioma principal que se habla en el hogar del estudiante. El
estudiante recibira un aviso por escrito de los cargos y la oportunidad de reunirse con el director
o la persona designada para discutir los cargos y las razones de la suspension y/o exclusiéon antes
de que la suspension/exclusion surta efecto.

El director o persona designada debera hacer esfuerzos razonables para notificar a los padres
oralmente la oportunidad de asistir a la audiencia. La reunién puede tener lugar sin los
padres/tutores del estudiante, siempre y cuando el director haya enviado un aviso por escrito y
haya documentado al menos dos (2) intentos de contactar al padre de la manera especificada
por el padre para la notificacién de emergencias.

El propésito de la audiencia del director es escuchar y considerar informacién sobre el presunto
incidente por el cual el estudiante puede ser suspendido, brindar al estudiante la oportunidad
de disputar los cargos y explicar las circunstancias del presunto incidente, determinar si el
estudiante cometid la falta disciplinaria, y si es asi, las consecuencias de la infraccién.

El director determinara el alcance de los derechos que se le otorgaran al estudiante en una
audiencia disciplinaria basada en las consecuencias anticipadas para la infraccién disciplinaria.

a. Suspensién a corto plazo (§37H 34)

El director discutira el delito disciplinario, la base del cargo y cualquier otra
informacién pertinente. El estudiante también tendra la oportunidad de presentar
informacioén, incluyendo hechos atenuantes, que el director debe considerar al
determinar si otros remedios y consecuencias pueden ser apropiados. El director
proporcionara al padre, si esta presente, la oportunidad de discutir la conducta del
alumno y ofrecer informacion, incluidas las circunstancias atenuantes, que el director
debe considerar al determinar las consecuencias para el alumno.

Con base en la informacién disponible, incluidas las circunstancias atenuantes, el
director determinara si el estudiante cometid la falta disciplinaria y, de ser asi, qué
remedio o consecuencia se impondra.

El director notificara al alumno y al padre de la determinacion y las razones para ello
y, si el alumno es suspendido, el tipo y la duracién de la suspension y la oportunidad
de recuperar las tareas y el trabajo escolar seglin sea necesario para lograr progreso
académico durante el periodo de remocion. La determinacién debe ser por escrito y
puede ser en forma de una actualizacion de la notificacion original por escrito.

Si el estudiante esta en un programa preescolar publico o en los grados K a 3, el
director debera enviar una copia de la determinacién por escrito al superintendente
y explicar los motivos de la imposicion de una suspension fuera de la escuela, antes
de que la suspension a corto plazo surta efecto.

Si un estudiante recibe una suspensidon a corto plazo, el estudiante tendra la
oportunidad de obtener créditos, segin corresponda, tareas de recuperacion,
examenes, documentos y otros trabajos escolares segin sea necesario para progresar
académicamente durante el periodo de su suspension.
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b.

Suspensidn a largo plazo (§37H 3

Ademas de los derechos otorgados a un alumno en una audiencia de suspensién a
corto plazo, el alumno también tendra la oportunidad de revisar el expediente del
alumno y los documentos con los que el director puede contar para tomar la decisiéon
de suspender al alumno o no; el derecho a ser representado por un abogado o un lego
a eleccion del alumno, a expensas del alumno/padre; el derecho a presentar testigos
en su nombre y a presentar la explicacion del supuesto incidente del alumno, pero el
alumno no puede ser obligado a hacerlo; el derecho a interrogar a los testigos
presentados por el distrito escolar; el derecho de solicitar que la audiencia sea
grabada por el director, y de recibir una copia de la grabacién de audio previa
solicitud. Si el estudiante o el padre solicita una grabacion de audio, el director debera
informar a todos los participantes antes de la audiencia que se hara una grabacién de
audio y se le proporcionara una copia al alumno y al padre si asi lo solicita.

Si esta presente, el padre tendra la oportunidad de discutir la conducta del alumno y
ofrecer informacion, incluidas las circunstancias atenuantes, que el director debe
considerar al determinar las consecuencias para el alumno.

Con base en la evidencia, el director determinari si el estudiante cometio6 la falta
disciplinaria y, de ser asi, después de considerar circunstancias atenuantes y
alternativas a la suspension, qué remedio o consecuencia se impondra, en lugar de o
ademads de una suspensién a largo plazo. El director enviara la determinaciéon por
escrito al alumno y al padre mediante entrega manual, correo certificado, correo de
primera clase, correo electréonico a una direcciéon proporcionada por el padre para
comunicaciones escolares o cualquier otro método de entrega acordado por el
director y el padre.

Si el estudiante estd en un programa preescolar publico o en los grados K a 3, el
director debera enviar una copia de la determinacién por escrito al superintendente
y explicar los motivos de la imposicién de una suspension fuera de la escuela, ya sea
a corto o largo plazo. plazo, antes de que la suspensién entre en vigor.

Si un estudiante recibe una suspensiéon a largo plazo, el estudiante tendra la
oportunidad de recibir servicios educativos y hacer un progreso académico para
cumplir con los requisitos estatales y locales, a través del plan de servicio educativo
de toda la escuela. Si el estudiante es suspendido por mas de 10 dias por una sola
infraccién o por mas de 10 dias de manera acumulativa por infracciones multiples en
cualquier afno escolar, el aviso incluird una notificaciéon por escrito del derecho a
apelar ante el Superintendente y el proceso para apelar en inglés y el idioma principal
hablado en el hogar del alumno. Ningun estudiante sera suspendido por mas de 90
dias, comenzando desde el primer dia que el estudiante es removido del edificio.

Remocién de emergencia (§37H 34):

El director puede remover temporalmente a un estudiante de la escuela cuando un estudiante es
acusado de una ofensa disciplinaria y la presencia continua del estudiante representa un peligro
para las personas o la propiedad, o material y sustancialmente interrumpe el orden de la escuela,
y, a juicio del director, no hay alternativa disponible para aliviar el peligro o la interrupcién. El
director debera notificar inmediatamente al superintendente por escrito sobre la remocion y el
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motivo, y describir el peligro presentado por el estudiante. La remocién temporal no debera
exceder dos (2) dias escolares posteriores al dia de la remocion de emergencia.

En el evento de una remocién de emergencia, el director debera hacer esfuerzos inmediatos y
razonables para notificar oralmente al estudiante y al padre del estudiante de la remocién de
emergencia, el motivo de la necesidad de una remocion de emergencia. El director debera
proporcionar una notificacién por escrito al alumno y a los padres segin lo establecido
anteriormente, y proporcionarle al alumno la oportunidad de una audiencia con el director tal
como se indic6 anteriormente, y el padre la oportunidad de asistir a la audiencia, antes de la
expiraciéon de los dos (2) dias escolares, a menos que el director, el estudiante y el padre
acuerden una extension de tiempo para la audiencia.

El director debera emitir una decisién oral el mismo dia de la audiencia, y por escrito a mas
tardar el siguiente dia escolar, que cumpla con los requisitos descritos anteriormente.

En el evento de una remocidn de emergencia de la escuela, el director no liberara al estudiante
hasta que se hayan hecho las provisiones adecuadas para la seguridad y el transporte del

estudiante.

Audiencia del Superintendente (§37H 34) :

Los padres/tutores tendrdn 5 dias calendario después de la fecha de entrada en vigencia de una
suspension o expulsidn a largo plazo para presentar una solicitud por escrito para una apelacion
al Superintendente, pero se les puede otorgar una extension de hasta 7 dias calendario. No hay
derecho a apelar una suspension de corto plazo al Superintendente. Sila apelacién no se presenta
oportunamente, el superintendente puede denegar la apelacion, o puede permitir la apelacion a
su discrecion, por una buena causa. El Superintendente tendra una audiencia con el estudiante y
el padre/tutor dentro de los 3 dias escolares o la solicitud del estudiante para una apelacién. El
tiempo puede extenderse hasta 7 dias calendario si asi lo solicitan los padres/tutores. La
audiencia del Superintendente puede llevarse a cabo sin los padres/tutor es si se hizo un
esfuerzo de buena fe para incluir a los padres/tutores. Se presumira que el superintendente hizo
un esfuerzo de buena fe si ha hecho esfuerzos para encontrar un dia y hora para la audiencia que
le permita a los padres y al superintendente participar. El superintendente debera enviar un
aviso por escrito al padre de la fecha, hora y lugar de la audiencia.

En la audiencia, el superintendente determinara si el estudiante cometi6 la ofensa disciplinaria
de la cual el estudiante es acusado, y de ser asi, cual sera la consecuencia. Los estudiantes tendran
todos los derechos otorgados a los estudiantes en la audiencia del director para la suspension a
largo plazo. El Superintendente emitira una decision por escrito dentro de los 5 dias calendario
de la audiencia. Si el superintendente determina que el estudiante cometio la falta disciplinaria,
el superintendente puede imponer la misma o menor consecuencia que el director, pero no
impondra una suspension mayor que la impuesta por la decision del director. La decision del
Superintendente es la decision final del distrito.

Disciplina de Estudiantes con Discapacidades

Se espera que todos los estudiantes cumplan con los requisitos de comportamiento establecidos en este
manual. Ademas de las protecciones del debido proceso otorgadas a todos los estudiantes, la Ley de
Educacién para Individuos con Discapacidades y las regulaciones relacionadas requieren que se tomen
disposiciones adicionales para los estudiantes que han sido elegibles para servicios de educacién
especial o que el distrito escolar sepa o tenga razones para saber que es elegible para tales servicios. Se
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considera que la escuela tiene conocimiento de que un estudiante es un alumno con una discapacidad si
antes de que ocurriera el comportamiento que precipito la accién disciplinaria: (1) el padre del alumno
expresO su preocupacion por escrito al personal de supervision o administrativo, o al maestro del
alumno, que el alumno necesita educacion especial y servicios relacionados; (2) el padre del estudiante
solicit6 una evaluacidn del nifio; o (3) el maestro del estudiante, u otro personal de la escuela, expresd
preocupaciones especificas directamente a la directora de educacion especial o a otro personal de
supervision sobre un patrén de comportamiento demostrado por el estudiante. No se considera que la
escuela tenga conocimiento de una discapacidad si (1) el padre no ha permitido una evaluacién o ha
rechazado educacion especial y servicios relacionados, o (2) el nifio ha sido evaluado y se determina que
no es un nifio con una discapacidad. Si se realiza una solicitud de evaluacién durante el periodo de
tiempo en el que el alumno esta sujeto a medidas disciplinarias, la evaluacion debe realizarse de manera
expedita.

Los estudiantes que tienen una discapacidad que impacta una actividad importante de la vida, segtin se
define en la §504 de la Ley de Rehabilitacién, generalmente también tienen derecho a mayores
protecciones de procedimiento antes de imponer la disciplina que resultara en la expulsién del
estudiante por mas de diez (10) dias escolares consecutivos o cuando exista un patrén de remocion a
corto plazo que exceda diez (10) dias escolares en un afio determinado. Los siguientes requisitos
adicionales se aplican a la disciplina de los estudiantes con discapacidades:

1. EIlPEI para cada estudiante elegible para educacion especial o servicios relacionados debera
indicar si se espera que el alumno cumpla con el cédigo de disciplina regular de la escuela o
si el codigo debe modificarse para abordar las necesidades individuales del estudiante.

2. Los estudiantes con discapacidades pueden ser excluidos de sus programas por hasta diez
(10) dias escolares en la medida en que tales sanciones se apliquen a todos los estudiantes.
Antes de que un estudiante con una discapacidad pueda ser excluido de su programa por mas
de diez (10) dias escolares consecutivos en un afio escolar dado o diez (10) dias escolares
acumulativos en un afo escolar determinado, los administradores del edificio, los
padres/tutores y miembros relevantes del PEI del alumno o del equipo 504 se reuniran para
determinar la relacion entre la discapacidad y el comportamiento del alumno
(Determinacion de la Manifestacién). Durante las exclusiones disciplinarias que excedan
diez (10) dias escolares en un solo afio escolar, el estudiante tendra derecho a recibir los
servicios identificados como necesarios para proporcionarle una educacién publica gratuita
y apropiada durante el periodo de exclusion

3. Silos administradores del edificio, los padres/tutores y los miembros relevantes del PEI del
estudiante o del Equipo 504 determinan que la conducta del alumno no fue una
manifestacién de la discapacidad del alumno, la escuela puede disciplinar al alumno de
acuerdo con los procedimientos y sanciones aplicables a todos los estudiantes pero
continuard proporcionando una educacion publica gratuita y apropiada a los estudiantes con
PEI El equipo del PEI del alumno o el Equipo 504 identificara los servicios necesarios para
proporcionar una educacién publica gratuita y apropiada durante el periodo de exclusion,
revisara cualquier plan de intervencion de conducta existente o, cuando corresponda,
realizara una evaluacién funcional del comportamiento.

Si los administradores del edificio, los padres/tutores y los miembros relevantes del PEI del
estudiante o del Equipo 504 determinan que la conducta que dio origen a una accion
disciplinaria fue una manifestacion de la discapacidad del alumno, el alumno no sera
expulsado o excluido del programa educativo actual basado en esa conducta (excepto por
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conducta que involucre armas, drogas o lesiones corporales graves a otros) hasta que se
desarrolle el PEI o el Equipo 504, y el padre/tutor dé su consentimiento para una nueva
colocacion, o a menos que el Distrito obtenga una orden de un tribunal o de la Oficina de
Apelaciones de Educacién Especial (BSEA) que autoriza un cambio en la colocacién del
estudiante. El Equipo del Estudiante también debera revisar el PEI del alumno y modificar,
segin corresponda, cualquier plan de intervencion conductual existente o coordinar una
evaluacion funcional del comportamiento.

4, Si un estudiante con una discapacidad posee o usa drogas ilegales, vende o solicita una
sustancia controlada, posee un arma o causa lesiones corporales graves a otra persona en el
recinto escolar o en una funcion escolar, el Distrito puede colocar al estudiante en una
colocacién educativa alternativa interina (IAES) durante un maximo de cuarenta y cinco (45)
dias escolares. Un tribunal o funcionario de audiencias BSEA también puede ordenar la
colocacién de un estudiante que presenta una probabilidad sustancial de lesionarse a si
mismo o a otros en un entorno provisional apropiado durante un maximo de cuarentay cinco
(45) dias escolares.

Estudiantes en Planes 504

La Seccién 504 del Acta de Rehabilitacion de 1973 es un estatuto federal que prohibe que un individuo
calificado con una discapacidad sea excluido de participar, se le nieguen beneficios, o sea sujeto de
discriminacién bajo cualquier programa o actividad que reciba ayuda financiera Federal debido a su
discapacidad. 29 U.S.C. § 794 y sus regulaciones de implementacién, 34 C.F.R. 104 et seq. El personal
escolar no puede suspender a un estudiante en un plan 504 por mas de diez (10) dias escolares sin
primero realizar una manifestaciéon. Por favor pongase en contacto con el Director de Estrategia y
Responsabilidad en la Oficina Central del Departamento Escolar al (978) 374-3400 para obtener mayor
informacién sobre la disciplina de los estudiantes en el plan 504.

Prohibicion de Consumo de Alcohol, Tabaco y Drogas por Parte de los Estudiantes

El estudiante no deber3, independientemente de la cantidad, usar o consumir, poseer, comprar o vender
o regalar cualquier bebida que contenga alcohol; cualquier producto de tabaco, lo que incluye cigarrillos
eléctricos o vapeadores; marihuana; esteroides; o cualquier sustancia controlada. El Comité Escolar
prohibe el uso o consumo por parte de los estudiantes de alcohol, productos de tabaco o drogas en la
propiedad escolar, en cualquier funcién escolar o en cualquier evento patrocinado por la escuela.

Ademas, cualquier estudiante que esté bajo la influencia de drogas o bebidas alcohélicas antes o durante
la asistencia o participacidon en una actividad patrocinada por la escuela sera excluido de esa actividad
y puede estar sujeto a accién disciplinaria.

Esta politica se publicara en el sitio web del distrito y se notificara a todos los estudiantes y padres de
familia sobre esta politica de acuerdo con la ley estatal. Adicionalmente, el distrito archivara una copia
de esta politica con DESE de acuerdo con la ley de la forma requerida por DESE.
FUENTE: MASC Octubre de 2016
REFERENCIAS LEGALES: M.G.L.71:2A; 71:96; 272:40A
REFERENCIAS CRUZADAS: [HAMB, Ensefianza sobre Drogas, Alcohol y Tabaco

GBEC, Politica de Trabajo Libre de Drogas
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http://www.malegislature.gov/Laws/GeneralLaws/PartI/TitleXII/Chapter272/Section40a
http://z2policy.ctspublish.com/masc/DocViewer.jsp?docid=126&z2collection=master#JD_GBEC

Codigo de Vestimenta del Estudiante

La responsabilidad por el vestido y la apariencia de los estudiantes dependera de los estudiantes y
padres.

Tienen el derecho de determinar cémo se vestira el estudiante, siempre y cuando el atuendo no sea
destructivo para la propiedad de la escuela, cumpla con los requisitos de salud y seguridad y no cause
desorden o interrupcién. La administraciéon estd autorizada para actuar en los casos en que la
vestimenta individual no cumpla con los requisitos establecidos.

Esto no significa que los estudiantes, la facultad o los grupos de padres no puedan recomendar el vestido
apropiado para la escuela u ocasiones especiales. Esto significa que los estudiantes no seran impedidos
de asistir a la escuela o una funcién de la escuela, o de otra manera ser discriminados, siempre y cuando
su vestido y apariencia cumplan con los requisitos establecidos anteriormente.

A los estudiantes no se les permite vestirse de una manera que distraiga la ensefianza o el aprendizaje
de otros estudiantes o interrumpa el proceso educativo o altere el entorno de la escuela. La vestimenta
que se considera distractora incluye pero no se limita a los siguiente:

o Faltas o pantalones extremadamente cortos mas de 7 pulgadas por encima de la rodilla.

e (Camisas o blusas que dejan el abdomen al descubierto.

e Ropa transparente.

e Tops o camisetas sin mangas con tirantes de menos de 1 pulgada, blusas de tubo o blusas
excesivamente escotadas.

e Pantalones de ciclista y pantalones bajos que no cubren la ropa interior.

* Ropaojoyeria que anuncian y promocionan productos o actividades ilegales.

* Ropa que contiene lenguaje o imagenes inapropiadas o sugerentes.

e No se permite ropa que identifique a los estudiantes como miembros de una pandilla o una
imitacién de la parafernalia de una pandilla. Esto incluye pero no se limita a los pafiuelos,
broches, insignias, colores, joyas, emblemas, gorras de onda, etc.

* No se permiten accesorios con clavos tales como hebillas de cinturones, pulseras, cadenas, etc.

e (Cualquier otro vestido que distraiga, perturbe, intimide o provoque puede considerarse
inadecuado por parte del Director o Subdirector.

El Director y el Subdirector tienen la decision final en cuanto a la determinacion de que ha ocurrido una
violacion a la politica del cédigo de vestido. Si el Director no esta disponible, el Subdirector tiene toda la
autoridad para tomar la determinacion final sobre si la ropa del estudiante viola la politica del cédigo
de vestido.

Excursiones
Definiciones

e Durante el dia escolar: Excursiones que se llevan a cabo durante el dia escolar y no duran mas
de un dia.

e Extracurricular: Excursiones durante las vacaciones o el verano.

19



Propdsito y Planeacion

Las excursiones deben estar directamente relacionadas con el plan de estudios y apropiadas para el
nivel de grado. Como tal, pueden servir como un medio valioso para aprender a través de la experiencia
y aumentar la motivacién para el aprendizaje.

Se debe hacer todo lo posible para obtener un permiso firmado por un padre / tutor con al menos diez
dias de anticipacidon y los patrocinadores deben dar a conocer todas las consideraciones de saludy / o
seguridad a los acompafiantes. Todos los formularios y avisos sobre el viaje deben enviarse a casa en el
idioma del hogar del estudiante, incluido con las hojas de permiso. Dichos avisos incluiran reglas de
comportamiento, informacién sobre el lugar a visitar y el propdsito, asi como los resultados anticipados
de la visita. Un administrador o designado especifico debe asistir a todas las excursiones fuera de la
ciudad de Haverhill.

Al planificar el viaje, el tiempo de viaje debe mantenerse al minimo, especialmente si se pueden
encontrar actividades similares a nivel local. Si el tiempo de regreso es tarde en el dia o en la noche, se
les dara un aviso especial a los padres en el permiso.

Las excursiones que se realizan durante las vacaciones y el verano se consideran de naturaleza
extracurricular.

Pago de las excursiones. A ninglin estudiante se le debe negar la oportunidad de asistir a excursiones
debido a la imposibilidad de pagar.

Consideraciones médicas y de otro tipo para las excursiones de un dia escolar: si un estudiante
requiere medicamentos durante el periodo de tiempo planificado para una excursion de un dia escolar,
se le puede solicitar al personal que administre medicamentos de acuerdo con la Politica del
Departamento de Salud Publica (administre medicamentos orales, ayude con el uso de inhaladores de
dosis medidas o administracién de emergencia de epinefrina). Si hubiera una necesidad que requiera
asistencia médica fuera del Departamento de Politica de Salud Publica y asi lo exija la ley, la escuela
garantizara la asistencia médica adecuada para atender la necesidad médica. Si un padre elige asistir al
evento, el padre puede elegir ser responsable de las necesidades médicas de su hijo durante este tiempo.
La identificacion temprana de la necesidad y la comunicaciéon temprana con el supervisor de enfermeria
es imprescindible para apoyar este proceso.

Elegibilidad del estudiante: Los maestros que planean su excursiéon deben estar abiertos a todos los
estudiantes en un grado o curso de estudio, haciendo que esta experiencia de aprendizaje forme parte
del plan de estudios de las Escuelas Publicas de Haverhill. Todos los estudiantes deben poder acceder al
plan de estudios de HPS tanto en la escuela como en las excursiones. Se prohibe la exclusiéon por
discapacidad o necesidades lingiiisticas.

La disciplina estudiantil como se describe en el manual escolar o las regulaciones se aplicara a los
estudiantes en excursiones escolares oficiales, independientemente de la ubicacién de la excursion.

Se debe hacer una provision para la instruccién en la escuela a dichos estudiantes, asi como a los
estudiantes que eligen no asistir o que no devolvieron las hojas de permiso. El director (o su designado)
sera responsable de hacer los arreglos apropiados.

Supervision y Chaperones. Habra al menos un acompafiante por cada diez (10) estudiantes para ir a
una excursion. Los chaperones deben tener al menos veintitin afios de edad. Se debe prestar toda la
atencion del acompafiante a los estudiantes que participan en el viaje. Debe haber al menos un miembro
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del personal profesional presente para cada aula de estudiantes. Todos los chaperones deben tener un
CORI aprobado en el archivo de las Escuelas Publicas de Haverhill. Las huellas digitales también son
necesarias para cualquier acompafante que pueda tener contacto directo y sin supervision con los
estudiantes.

Aprobacion de excursiones. Las excursiones se aprobardn en el formulario provisto por el
Superintendente. Se requerira una excursion para obtener la aprobacion del Comité Escolar si implica
pasar la noche, estd mas alla de un radio de 120 millas de Haverhill o requiere un viaje no convencional,
como por aire o en agua.

Politica sobre Uso de Internet Acceso del Estudiante a Recursos de Informacion en Red
Justificacion

En una sociedad libre y democratica, el acceso a la informacién es un derecho fundamental de la
ciudadania. E1 Comité Escolar reconoce que las telecomunicaciones y otras tecnologias nuevas cambien
la forma en que se tiene acceso a la informacidn, se comunica y se transfiere, y estos cambios también
pueden alterar la instruccion y el aprendizaje del estudiante. Por lo general, el Comité Escolar apoya el
acceso de los estudiantes y el personal a recursos de informacién rica en paralelo con el desarrollo de
las destrezas apropiadas para analizar y evaluar tales recursos.

Las telecomunicaciones, las fuentes de informaciéon electronica, y los servicios en red alteran
significativamente el panorama de la informacién para las escuelas al abrir los salones de clase a una
gama mas amplia de recursos. En el pasado, los materiales de instruccion y de la biblioteca podian ser
evaluados antes de su uso por parte de los comités de educadores y miembros comunitarios en un
intento de someter todos esos materiales a un criterio de selecciéon razonable. La politica del Comité
Escolar requiere que todos estos materiales sean consistentes con los lineamientos adoptados por el
distrito, apoyando y enriqueciendo el curriculo mientras se toma en consideracion las variadas
necesidades instruccionales, estilos de aprendizaje, capacidades y niveles de desarrollo de los
estudiantes. Como las telecomunicaciones pueden llevar a cualquier servidor de archivos publicamente
disponible en el mundo, se abre la puerta a los salones de clase a recursos de informacién electrénica
que no han sido evaluados por los educadores para el uso de los estudiantes de varias edades.

Filosofia

Los recursos de informacion en la red estan diseflados para investigacidn y/o educacion. Las destrezas
de busqueda electronica son ahora fundamentales para la preparaciéon de ciudadanos y futuros
empleados en esta Era de la Informacion. El Comité Escolar espera que el personal mezcle de manera
reflexiva esta informacion a lo largo del curriculo y que el personal proporcione orientacién e
instruccidn a los estudiantes en el uso apropiado de tales recursos. Esto incluye adherencia a todas las
leyes de derechos de autor. El personal consultara los lineamientos para los materiales instruccionales
contenidos en la politica del Comité Escolar y cumpliran con las metas para la selecciéon de materiales
instruccionales alli contenidos.

Declaracion de Politica

Los estudiantes son responsables por el comportamiento adecuado en las redes de computadores
escolares al igual que en un salon de clase o en un pasillo de la escuela. Las comunicaciones en las redes
de computadores son a menudo de naturaleza publica. Aplican las reglas generales de la escuela para
comportamiento y comunicaciones. Se proporciona acceso a lared para que los estudiantes y el personal
realicen investigaciones y se comuniquen entre si. Se proporcionara acceso a los servicios de red a los
estudiantes que estén de acuerdo en actuar de forma considerada y responsable. El Sistema de Haverhill
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Public Schools tiene la politica de mantener un entorno que promueva el comportamiento ético y
responsable en todas las actividades de red por parte del personal y los estudiantes. Por lo tanto, sera
una violacion a esta politica que cualquier empleado o estudiante participe en cualquier actividad
computacional que no se ajuste a la finalidad establecida y a las reglas generales y politicas del Sistema
de Haverhill Public Schools.

El correo electronico (email) es un componente fundamental de nuestra infraestructura digital. La
politica con relacién a su uso por parte de nuestros empleados y estudiantes esta dirigida a que la
comunicacion electrénica tanto interna como externa sea consistente con las leyes publicas y las
recientes decisiones judiciales. Se debe recomendar a los usuarios lo siguiente:

» Elcorreo electronico es un documento publico. Los estudiantes no deben tener la expectativa de
una privacidad absoluta. El correo electrénico es propiedad del Sistema de Haverhill Public
Schools, y puede ser recuperado por medio de una Solicitud de Libertad de Informacion,
descubrimiento legal, y por gestion del distrito escolar, o el Administrador(es) del Sistema.

e El Sistema de Haverhill Public School utiliza software que hace posible identificar y bloquear el
acceso a sitios de Internet con contenido sexual explicito u otros materiales que se consideran
inapropiados para menores de edad.

e El Sistema de Haverhill Public Schools tiene el derecho a monitorear y registrar cualquier
aspecto de su sistema computacional incluyendo, pero sin limitarse a, monitoreo de sitios de
Internet visitados por los usuarios, monitoreo de archivos descargados, y todas las
comunicaciones enviadas y recibidas por los usuarios.

Resumen

El acceso a las telecomunicaciones permitird que los estudiantes y el personal exploren miles de
bibliotecas, bases de datos, y tableros de boletines mientras intercambian mensajes con personas de
todo el mundo. El Comité Escolar cree que los beneficios a los estudiantes y al personal del acceso en la
forma de recursos de informaciéon y oportunidades de colaboracién excede a sus desventajas.
Finalmente, los padres y los tutores de los menores son responsables de establecer y fomentar los
estandares que sus hijos deben seguir al utilizar los medios y las fuentes de informacién. Con ese fin, el
Sistema de Haverhill Public Schools apoya y respeta el derecho de cada familia de decidir si otorga
permiso o no para acceso supervisado. El Comité Escolar autoriza al Superintendente para preparar los
procedimientos adecuados para implementar esta politica y revisar y evaluar su efecto en la instruccion
y logros del estudiante.

Responsabilidades del Estudiante

Los estudiantes no deben revelar ni su teléfono ni direccion ni la de otros. Debes notificar
inmediatamente a los padres, tutores, profesores y administrador escolar si cualquier persona esta
intentando contactarte para actividades ilicitas o sospechosas. Aprende cédigos de conducta adecuados
en la comunicacion electronica. En grupos nuevos, dar informacidn personal es inapropiado. Al utilizar
el correo electrénico, se debe tener total precaucién en cuanto a revelar cualquier informacion de
naturaleza personal. Esta estrictamente prohibido dar informacién personal sobre otro individuo,
incluyendo la direccién y nimero telefénico.

Lineamientos de Internet

1. Ningun estudiante tendra acceso ni utilizara los servicios en linea, el sistema de Internet o
correo electrénico a menos que estén bajo la supervision de un profesor.
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10.

11.

12.
13.

14.

El uso de una red de area local, conexion a Internet o sistema de correo electronico debe ser
para apoyar la educacion y la investigacion y debe ser consistente con los propésitos de
Haverhill Public Schools.

Los usuarios no deberan buscar informacién intencionalmente, obtener copias, modificar
archivos, otros datos o contrasefias que pertenezcan a otros usuarios o falsifiquen la identidad
de otros usuarios en la red.

Los correos de odio, acoso, comentarios discriminatorios y otros comportamientos antisociales
estan prohibidos en la red de area local y el Internet.

Esta prohibido el uso malicioso de la red de area local o el Internet para desarrollar programas
que acosen a otros usuarios o para infiltrar un sistema de computacién y/o dafiar los
componentes de un software de un computador o sistema computacional.

Estd prohibido el uso de la red de area local o el Internet para tener acceso o fomentar material
pornografico, archivos de texto inapropiados, o archivos peligrosos a la integridad de la red
local.

Las cuentas de red de area local o Internet deben ser utilizadas inicamente por el propietario
autorizado de la cuenta para el proposito autorizado.

Todas las comunicaciones e informacién accesible por medio de la red de area local o el
Internet deben considerarse propiedad privada.

Cualquier uso de la red de area local o el Internet para propdsitos comerciales o de lucro esta
prohibido.

Cualquier uso de la red de area local o el Internet para propdsitos personales y privados esta
prohibido.

Esta prohibida la instalacién ilegal de software con derechos de autor en los computadores de
Haverhill Public Schools.

Esta prohibido hacer copias del software con derechos de autor.

Esta prohibido el uso de la red de area local o el Internet para compra directa y/o venta de
cualquier articulos fisico o servicio.

Se permitira el acceso a Internet inicamente por medio de Cuentas del Distrito Escolar a menos
que se otorgue un permiso especial.

Esta politica serd revisada regularmente y estd sujeta a cambios.

Teléfonos Celulares, Tabletas y Dispositivos Moviles

Los teléfonos mdviles, las tabletas y los dispositivos electréonicos moviles deben estar apagados y fuera
de la vista en la escuela. El uso de mensajes de texto o la funciéon de la cAmara en teléfonos celulares esta
prohibido y dara como resultado confiscacion y medidas disciplinarias. El uso de estas caracteristicas
sera considerado trampa o acoso y se evaluaran las medidas disciplinarias apropiadas. Se contactara a
los padres y se les pedira que recojan el dispositivo. La escuela no se hace responsable por la pérdida o
robo de tales equipos. El personal debe confiscar los elementos que se han encontrado y que violan esta
politica, entregarlos a la administracion y seran regresados a los padres o tutores del estudiante en una
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fecha posterior. Los apuntadores de laser estan prohibidos en todo momento. El uso incorrecto de
dispositivos electrénicos dara como resultado serias consecuencias disciplinarias.

Conducta de los Estudiantes en Autobuses Escolares

El Comité Escolar y su personal comparten con los estudiantes y padres la responsabilidad de la
seguridad de los estudiantes durante el transporte hacia y desde la escuela. La autoridad para hacer
cumplir los requisitos del Comité Escolar sobre la conducta del estudiante en el autobus recaera en el
Director.

Para garantizar la seguridad de todos los estudiantes que viajan en autobus, ocasionalmente puede ser
necesario revocar el privilegio de transporte de un estudiante que abuse de este privilegio. Los padres
de los nifios cuyo comportamiento y mala conducta en los autobuses escolares pongan en peligro la
salud, seguridad y bienestar de otros pasajeros seran notificados de que sus hijos enfrentan la pérdida
de privilegios de transporte de acuerdo con las regulaciones aprobadas por el Comité Escolar.

Armas

Todas las armas incluyendo, pero sin limitarse a, cuchillos y pistolas estan prohibidas en la escuela, en
sus instalaciones y en eventos patrocinados por la escuela. Los objetos puntiagudos de cualquier tipo
estan totalmente prohibidos sin excepcion. Elementos que pueden utilizarse como armas, incluyendo
pero sin limitarse a cadenas, cadenas con billeteras, joyas con puas o cueros o elementos similares, no
estan permitidos en la escuela.

Asistencia

Muchas de las destrezas mas importantes para la vida que un distrito escolar puede ayudar a
desarrollar son la confianza (buena asistencia a la escuela y a las clases); la puntualidad (estar a
tiempo y cumplir con los horarios); y la responsabilidad (conocer las reglas de la escuela y seguirlas).

La meta de la politica de asistencia del estudiante es garantizar la seguridad de nuestros estudiantes y
promover una asistencia consistente y diaria a la escuela. La expectativa es que todos los estudiantes
tengan, como minimo, una asistencia de al menos 95% en todo el afo escolar, o menos de 9 dias de
ausencia a la escuela. Un estudiante vago, que se ausenta con frecuencia o que regularmente llega
tarde a la escuela esta violando esta politica.

La investigacion nacional indica que los estudiantes de nivel elemental que faltan mas del 10% (18
dias) del afio escolar tienen un bajo desempefio académico y estan en alto riesgo de abandonar cosas
mas tarde en la vida. Con base en este conocimiento, Haverhill Public Schools fortalece el
cumplimiento de las Leyes Generales de Massachusetts, Capitulo 69, Seccion 10, Capitulo 76, Secciones
1-2 y Capitulo 199, Secciéon 21, y la Politica JHA del Comité Escolar de Haverhill con relacién a la
asistencia escolar. Estas regulaciones y politicas exigen que los estudiantes asistan a la escuela
diariamente, que los padres envien a sus hijos diariamente a la escuela y que se pongan en contacto
cualquier dia en que su hijo esté ausente.

Ausencia, Llegada Tarde, Permiso

Sélo se excusaran las ausencias, llegadas tarde o permisos por las siguientes razones:
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Razon Documentacion Requerida

Enfermedad del Estudiante Nota Médica

Muerte de un Familiar Nota de los Padres

Fiesta Religiosa Nota de los Padres

Comparecencia ante el Tribunal =~ Nota de la Corte

Emergencia Familiar Aprobacion del Administrador Escolar

Las notas de ausencia deben enviarse a la escuela del nifio en un lapso de dos dias después de regresar
para considerarse excusado. Cuando sea posible, las citas médicas y personales deben programarse
después de la escuela.

Si el estudiante se ausenta cinco o mas dias consecutivos, 0 muestra un patrén de ausencia excesiva, se
puede requerir una nota médica.

Es responsabilidad del estudiante reunir y ponerse al dia al regresar a la escuela. El tiempo permitido
para ponerse al dia serd igual al tiempo de ausencia para lograr el crédito completo. Los estudiantes
que se ausenten de la escuela no tienen permitido participar en actividades extracurriculares
ese dia, excepto con el permiso de la administracion para circunstancias especiales.

El absentismo escolar o la ausencia de la escuela sin permiso, pueden dar como resultado detencién
después de la escuela o suspension. Los estudiantes con ausentismo crénico seran referidos al Panel
de Ausentismo, pueden recibir restricciones escolares, posiblemente no sean promovidos, y segin lo
disponga la ley pueden ser enviados a la Corte Juvenil o al Departamento de Nifios y Familia.

El Distrito emplea a un Supervisor de Asistencia para fomentar el cumplimiento regular con la politica
escolar, los estatutos del estado y para realizar visitas domiciliarias y ofrecer asistencia a los
estudiantes y a los padres en asuntos de asistencia escolar. Las personas interesadas pueden ponerse
en contacto con el Supervisor de Asistencia al (978)-374-5700 ext. 1118.

Llegadas Tarde

Los estudiantes que lleguen a la escuela después de la hora de designada para el aula habran llegado
tarde y deben presentarse en la oficina para obtener una hoja de admisiéon. Los estudiantes que
pierdan mas de la mitad del dia y/o lleguen a la escuela después del medio dia recibiran una
marca de ausencia o llegada tarde segun la ley estatal. Si un estudiante acumula cinco incidentes
de llegadas tarde sin excusas, tendra detencion por cada llegada tarde subsiguiente. Las llegadas tarde
crénicas pueden dar como resultado que el estudiante sea puesto en restriccién y se contactara a los
padres.

Permiso

Los estudiantes que necesiten permiso durante el dia deben traer una nota de los padres a la Oficina
Principal antes de comenzar las clases. La nota debe incluir quién le dara permiso al estudiante, la
razon y la hora del permiso y la firma del padre o tutor. Antes del permiso, se requiere que el padre,
tutor o designado firmen la salida del estudiante en la oficina principal de la escuela. Los estudiantes
no seran entregados a un menor. Los estudiantes que pierdan mas de la mitad del dia y/o tengan
permiso en la escuela antes del medio dia recibiran una marca de ausencia o permiso segin la
ley estatal. Los estudiantes no pueden disponer sus propios permisos.
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Sistema Automatico de Llamadas

Los padres seran informados de las ausencias de los estudiantes por un sistema automatico de
llamadas. Es esencial que los padres y los estudiantes proporcionen niimeros de teléfono actualizados.
Las llamadas se hacen diariamente informando a los padres de sus ausencias. Los Padres o Tutores
que reciben llamadas automaticas y no tienen conocimiento de la ausencia deben ponerse en contacto
con la escuela inmediatamente.

Llegada y Salida de la Escuela

Los estudiantes no deben estar en el edificio mas de cinco minutos antes de comenzar la clase, a menos
que un profesor o miembro del personal haya concedido permiso. Después de llegar a las instalaciones
de la escuela, los estudiantes no deben irse a menos que un miembro del personal haya dado permiso.
Los estudiantes deben irse de las instalaciones de la escuela rapidamente después de terminar las clases.
Ningun estudiante debe estar en el edificio o en la propiedad de la escuela por mas de quince minutos
después del cierre de la escuela sin permiso.

Politica de Derechos Civiles
No Discriminacion

Haverhill Public Schools no discrimina por motivos de raza, color, religion, origen nacional, sexo,
identidad de género, orientaciéon sexual o discapacidad, en cuanto admisién, acceso, empleo o
tratamiento en sus programas y actividades.

Segun el Titulo IX de las Enmiendas a la Educacion de 1972, el Titulo VII del Acta de Derechos Civiles de
1973,y el Capitulo 622 de las Actas de 1971 el sistema escolar tiene oficiales escolares designados como
coordinadores para dar a conocer los requisitos de lucha contra la discriminacién y manejar todas las
quejas.

El coordinador oficial de agravios es:

Haverhill Public Schools

Asistente de Superintendente de Escuelas
4 Summer Street, Room 104

Haverhill, Massachusetts 01830

(978) 374-5740

Prevencion de Bullying

El Comité Escolar estd comprometido a proveer un ambiente educativo seguro, positivo y productivo
donde los estudiantes puedan alcanzar los mas altos estdndares académicos. Ningin estudiante sera
sometido a hostigamiento, bullying o ciber-bullying.

El bullying es el uso repetido de una expresion escrita, verbal o electrénica o un acto o gesto fisico o una
combinacién de los anteriores por parte de uno o mas estudiantes o miembros del personal de la escuela,
incluyendo, pero no limitado a, un educador, administrador, enfermera de la escuela, trabajador de
cafeteria, conserje, conductor de autobus, entrenador de atletismo, asesor de una actividad
extracurricular o para profesional, dirigido hacia un objetivo que:
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Causa daiio fisico o emocional al objetivo o dafio a la propiedad del objetivo

Pone al objetivo en un estado de miedo razonable de lesion o dafio su propiedad;

Crea un entorno hostil en la escuela para el objetivo;

Infringe los derechos del objetivo en la escuela; o

Material y sustancialmente interrumpe el proceso educativo o la operaciéon ordenada de la
escuela

Ciber-bullying significa la intimidacién por medio del uso de la tecnologia o cualquier medio de
comunicacién electrénica, que incluye, pero no se limita a, cualquier transferencia de signos, sefiales,
escritos, imagenes, sonidos, datos o inteligencia de cualquier naturaleza transmitidos en todo o en parte
por los siguientes medios:

Cable

Radio

Electromagnético

Sistema foto-electréonico o foto-6ptico, incluyendo, pero sin limitarse a, correo electronico,
comunicaciones por Internet, mensajes instantaneos o comunicaciones por facsimil.

El ciber-bullying también incluye la creacién de una pagina web o un blog en el que el creador asume la
identidad de otra persona o la suplantacién a sabiendas de otra persona, o la suplantacién a sabiendas
de otro como el autor de contenidos publicados o mensajes, si la creacién o suplantacién genera
cualquiera de las condiciones enumeradas en la definicién de bullying.

El ciber-bullying también incluye la distribucion por medios electrénicos de una comunicacién a mas de
una persona o la publicacion de material en un medio electrénico al cual una o mas personas pueden
tener acceso, si la distribucion o la publicacién genera cualquiera de las condiciones enumeradas en la
definicion bullying.

El bullying y el ciber-bullying pueden ocurrir dentro y fuera de la escuela, durante y después de las
horas escolares, en el hogar y en lugares fuera del hogar. Cuando se alega bullying y ciber-bullying, se
espera la plena cooperacién y asistencia de los padres y las familias.

Para el propdsito de esta politica, cuando se usa el término bullying, se refiere a bullying o ciber-bullying.
Bullying esta prohibido:

En la propiedad escolar;

En la propiedad inmediatamente adyacente a los terrenos de la escuela;

En actividades patrocinadas por la escuela o relacionadas con la escuela;

En funciones o programas, tanto dentro como fuera de la escuela;

En las paradas del autobus escolar;

En los autobuses escolares u otros vehiculos propiedad, arrendados o utilizados por el distrito
escolar; o,

e Mediante el uso de tecnologia o un dispositivo electrénico propiedad, arrendado o utilizado por
el distrito escolar;

El bullying y el ciber-bullying estan prohibidos en un lugar, actividad, funcion o programa que no esté
relacionado con la escuela o mediante el uso de tecnologia o un dispositivo electrénico que no sea
propiedad, arrendado o utilizado por el distrito escolar si el acto o actos en cuestion:
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e Creaun entorno hostil en la escuela para el objetivo;

¢ Infringe los derechos del objetivo en la escuela; y/o

e Material y sustancialmente interrumpe el proceso educativo o la operacién ordenada de la
escuela.

Plan de Prevencion e Intervencion

El Superintendente y/o su delegado supervisaran el desarrollo de un plan de prevencién e intervencion,
en consulta con todas las partes interesadas del distrito, lo cual puede incluir maestros, personal de la
escuela, personal de apoyo profesional, voluntarios de la escuela, administradores, representantes de la
comunidad, agencias, estudiantes, padres y tutores, de acuerdo con los requisitos de esta politica, asi
como con las leyes estatales y federales. El plan de prevencion e intervencion sobre bullying debera ser
revisado y actualizado el menos cada dos afios.

El Director es responsable de la implementacion y supervision del plan de prevencion e intervenciéon
sobre bullying dentro de su escuela.

Informes

Los estudiantes, que crean que son objetivo de bullying, que observen un acto de bullying o que tengan
motivos razonables para creer que estos comportamientos estan teniendo lugar, estan obligados a
informar los incidentes a un miembro del personal de la escuela. Sin embargo, el objetivo no estara
sujeto a disciplina por no informar sobre el bullying.

Cada escuela tendra un medio para que los estudiantes informen anénimamente los incidentes de
bullying. Ninguna accién disciplinaria formal se tomard tinicamente sobre la base de un informe
anonimo.

Cualquier estudiante que a sabiendas haga una falsa acusacion de bullying estara sujeto a una accién
disciplinaria.

Alos padres o tutores, o miembros de la comunidad, se les anima a reportar un incidente de bullying lo
antes posible.

Un miembro del personal escolar debe reportar inmediatamente cualquier caso de bullying que el
miembro del personal haya presenciado o del cual se haya enterado al director de la escuela o de su
delegado.

Procedimientos de Investigacion

El director o la persona designada investigara prontamente todo informe de allanamiento o represalia
y, al hacerlo, considerara toda la informacién disponible conocida, incluida la naturaleza de las
acusaciones y las edades de los estudiantes involucrados.

Antes de investigar por completo las denuncias de intimidacidn o represalias, el director o la persona
designada tomaran medidas para evaluar la necesidad de restablecer la sensacion de seguridad del
supuesto objetivo y/o proteger al presunto objetivo de posibles incidentes posteriores.

La confidencialidad se utilizara para proteger a una persona que reporta bullying, proporciona
informacién durante una investigacion de bullying o es testigo o tiene informacién confiable sobre un
acto de bullying.
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Si el director de la escuela o una persona designada determina que ha ocurrido bullying, tomara las
medidas disciplinarias apropiadas y si se cree que se pueden llevar a cabo cargos criminales contra el
perpetrador, el director consultara con el oficial de recursos de la escuela y el superintendente para
determinar si se justifican los cargos criminales. Si se determina que los cargos criminales estan
justificados, se notificara a la agencia local de aplicacion de la ley.

La investigacion se completara en un lapso de catorce dias escolares a partir de la fecha del informe. Los
padres o tutores seran contactados al finalizar la investigacién e informados de los resultados,
incluyendo si las acusaciones fueron encontradas como factuales, si se encontré una violacion de esta
politica y si se ha adoptado o se tomara una accion disciplinaria. Como minimo, el Director o su delegado
se pondra en contacto con los padres o tutores legales sobre el estado de la investigacion semanalmente.

Las acciones disciplinarias para los estudiantes que han cometido un acto de bullying o represalias
deben estar de acuerdo con las politicas disciplinarias del distrito.

Cada escuela debera documentar cualquier incidente de bullying reportado por esta politica y el
Director y/o su delegado mantendran un archivo. Se debe entregar un informe mensual al
Superintendente.

Se debe mantener la confidencialidad de manera consistente con las obligaciones de la escuela segun la
ley.

Represalias

Estd prohibido tomar represalia en contra de una persona que reporta bullying, proporciona
informacion durante una investigacion de bullying o es testigo o tiene informacién confiable acerca del
bullying.

Ayuda a la Victima

El distrito escolar proporcionard consejeria o referencia a los servicios apropiados, incluyendo
orientacion, intervencién académica y proteccion a los estudiantes, tanto para las victimas como para
los perpetradores, afectados por el bullying, segiin sea necesario.

Capacitacion y Evaluacion

Se proveera capacitacién anual para empleados escolares y voluntarios que tengan un contacto
significativo con los estudiantes en la prevencion, identificacion, respuesta y denuncia de incidentes de
bullying.

La instruccion basada en la evidencia y en la edad apropiada para la prevencion del bullying se
incorporara al plan de estudios para todos los estudiantes de Ka 12.

Publicacion y Notificacion

Se debera proporcionar un aviso anual por escrito de las secciones pertinentes del plan de prevencién
e intervencion sobre bullying a los estudiantes y a sus padres o tutores, en términos apropiados para la
edad. Se debe proporcionar un aviso anual por escrito del plan de prevencion e intervencion sobre
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bullying a todo el personal de la escuela. El personal docente y el personal de cada escuela seran
capacitados anualmente en el plan de prevencion e intervencion sobre bullying aplicable a la escuela.

Las secciones pertinentes del plan de prevencién e intervencién sobre bullying relacionadas con los
deberes del personal docente y el personal se incluiran en el manual del empleado de la escuela.

El plan de prevencion e intervencion sobre bullying debera ser publicado en el sitio web del distrito
escolar.

REFERENCIAS LEGALES: Titulo VII, Secciéon 703, Ley de Derechos Civiles de 1964, enmendada
Reglamento Federal 74676 emitido por la Comision de EEO
Titulo IX de las Enmiendas a la Educacion de 1972
603 CMR 26.00
Leyes Generales de Massachusetts 71:370; 265:43, 43A; 268:13B; 269:14A

REFERENCIAS: Plan de Prevencion e Intervencion sobre Bullying del Departamento de Educacién
de Primaria y Secundaria de Massachusetts

Intimidacion

El Sistema de Haverhill Public Schools tiene el compromiso de mantener un entorno escolar libre de
intimidacioén por raza, color, religion, origen nacional, género, orientacion sexual o discapacidad. La
intimidacion por parte de administradores, personal certificado y apoyo, estudiantes, proveedores y
otras personas en la escuela o en eventos patrocinados por la escuela es ilegal y esta estrictamente
prohibido. El Sistema de Haverhill Public Schools exige que todos los empleados y estudiantes se
comporten de manera adecuada respetando a sus compafieros de trabajo, estudiantes y a todos los
miembros de la comunidad escolar.

Definicion de Intimidacion

En General: La intimidacién incluye insultos, apodos, bromas pesadas, amenazas, comentarios,
insinuaciones, notas, publicaciéon de imagenes o simbolos, gestos u otras conductas que ofendan o
muestren falta de respeto a otros por raza, color, religion, origen nacional, género, orientacién sexual o
discapacidad.

Otra persona puede razonablemente ver lo que una persona puede considerar un comportamiento
aceptable como intimidacién. Por lo tanto, las personas deben considerar cémo otros individuos
razonablemente pueden ver sus palabras o acciones. También es importante para las personas que
aclaren a otros cuando un comportamiento o comunicacién en particular no es bienvenido, es
intimidante, hostil u ofensivo.

Acoso Sexual

Aunque todos los tipos de intimidacion estan prohibidos, el acoso sexual requiere atencion particular.
Segun la Ley General de Massachusetts, Capitulo 151C, el término “acoso sexual” incluye propuestas
sexuales, solicitudes de favores sexuales y otros comportamientos verbales o fisicos de naturaleza
sexual cuando:

e La presentacion o el rechazo de tal conducta se hace de forma explicita o implicita que sea un
término o condiciéon del empleo, de prestacion de beneficios, de privilegios o servicios de
ubicacién, o los fundamentos para evaluar el logro académico.
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e La respuesta de la persona a tal conducta se utiliza como fundamento para tomar decisiones
educativas, disciplinarias o de otro tipo que afectan a esa persona.

e La conducta interfiere con los deberes laborales de la persona, su educacién o participacién en
actividades extracurriculares.

e La conducta crea un entorno de trabajo o educativo intimidante, hostil o sexualmente ofensivo.

La Intimidacidn y las Represalias Estan Prohibidas

La intimidacién en cualquier forma o por cualquier motivo esta absolutamente prohibida. Esto incluye
intimidacion por parte de administradores, personal certificado y de apoyo, estudiantes, proveedores y
otras personas en la escuela o en eventos relacionados con la escuela. La retaliacién en contra de
cualquier persona que haya informado de intimidacién u otro comportamiento inapropiado a los
oficiales escolares o que haya cooperado en una investigaciéon de una queja contenida bajo esta politica,
es ilegal y Haverhill Public Schools no lo tolerara.

Las personas que participen en intimidacion o retaliaciéon pueden estar sujetas a accién disciplinaria,
incluyendo, pero sin limitarse a reprimendas, suspension, terminacion, expulsiéon u otras sanciones
segln lo determine la administracion escolar y/o el Comité Escolar, sujeto a los requisitos procesales
que apliquen.

Investigacion

Si cualquier individuo o su representante, se queja de haber sido acosado (o ha sido testigo, o fue
consciente del hecho e inform6 sobre un incidente de acoso) en el entorno educativo, los oficiales
escolares adecuados investigaran los hechos y las circunstancias reportadas. Al evaluar tales informes
los oficiales escolares tendran precaucion para considerar el punto de vista del demandante, o de quien
informa, especialmente en casos que involucren nifos. El demandante serda informado del
procedimiento de agravio.

Los oficiales escolares mirardn con prontitud cada queja de acoso. Tales solicitudes seran manejadas al
nivel mas bajo posible, por lo general a nivel de edificio. El personal de la Oficina Central rutinariamente
servird unicamente en caso de apelacion. Si se determina que ha ocurrido acoso, los oficiales escolares
tomaran cualquier medida apropiada mencionada anteriormente para dar fin al acoso y asegurar que
no se vuelva a repetir. Se mantendra la confidencialidad conforme a las obligaciones del sistema escolar
segln la ley y los convenios colectivos aplicables.

En algunos casos, el acoso de un estudiante puede constituir abuso infantil por parte de un “cuidador”
(p-€j., un miembro del personal de la escuela) y segin la Ley General de Massachusetts, Capitulo 119,
Seccion 51A, los administradores escolares, los profesores y otro personal escolar deben informar del
supuesto abuso infantil al Departamento de Servicios Sociales.

La agencia estatal responsable de hacer cumplir las leyes que prohiben el acoso es la Comision de
Massachusetts contra la Discriminacién (Massachusetts Commission Against Discrimination MCAD),
ubicada en:

Massachusetts Commission Against Discrimination

One Ashburton Place,
Boston, Massachusetts 02108
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La agencia es responsable del cumplimiento de las leyes federales que prohiben el acoso en el contexto
laboral es la Comision de Igualdad de Oportunidades de Empleo (Equal Employment Opportunity
Commission), ubicada en:

Equal Employment Opportunity Commission

One Congress Street,

Boston, Massachusetts 02114

Donde Presentar una Queja

Cualquier estudiante que crea que Haverhill Public Schools lo ha discriminado o intimidado por raza,
color, religion, origen nacional, orientacion sexual, identidad de género, o discapacidad, en la admision,
acceso, tratamiento o empleo en sus servicios, programas y actividades puede presentar una queja ante
el Director de la Escuela y/o Asistente del Superintendente. Estas personas seran llamadas de aqui en
adelante “Administradores de Quejas”. Haverhill Public Schools -

Asistente del Superintendente de Escuelas

4 Summer Street, Room 104

Haverhill, Massachusetts 01830

Quejas de Discriminacion por Discapacidad

Una persona que alega discriminacién por discapacidad relacionada con identificacién, evaluacién o
ubicacién educativa de una persona, quien debido a una discapacidad necesita o se cree que necesita
instruccidn especial o servicios relacionados, conforme a la Seccién 504 del Acta de Rehabilitacién de
1073, Capitulo 766, y/o las personas con el Acta de Educaciéon por Discapacidades, debe utilizar el
procedimiento delineado en el Folleto de Derechos de los Padres del Departamento de Educacién
Elemental y Secundaria de Massachusetts en lugar de este procedimiento de queja.

La siguiente persona tiene folletos disponibles:
Haverhill Public Schools
Director de Educacién Especial
4 Summer Street - Room 104
Haverhill, MA 01830
(978) 374-3435

Una persona con una queja que involucre discriminaciéon por una discapacidad distinta a las descritas
puede utilizar el procedimiento de quejas o presentar la queja ante el Departamento de Educacion de
los Estados Unidos en la direccidn que se proporciona al final de este procedimiento de queja.

Contenido de las Quejas y Plazos para Su Presentacion

Las quejas bajo este procedimiento deben entregarse en un plazo de veinte (20) dias escolares a partir
de la discriminaciéon que se alega. La queja debe hacerse por escrito. El Administrador de Quejas o
cualquier persona a eleccidn del agraviado puede ayudar al agraviado a presentar la queja. La queja por
escrito debe incluir la siguiente informacion:

e El nombre, la escuela, y el nivel escolar (o la direccién y el teléfono si no es un estudiante o
empleado) del agraviado.

e Elnombre (y la direccion y el teléfono si no es un estudiante o empleado) del representante del
agraviado, si lo hubiere.
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e El nombre de la persona(s) que se alega causaron la discriminacion o intimidacion (el
demandado).

e Una descripcidn, con tanto detalle como sea posible, de la discriminacién o intimidacién que se
alega.

e Lafecha(s), horay ubicacion del evento de discriminacién o intimidacion.

e El nombre de todos las personas que tienen conocimiento de la discriminacién o intimidacion
que se alega (los testigos), segin se puedan determinar razonablemente.

» Una descripcidn, con tanto detalle como sea posible, de como quiere el agraviado que la queja se
resuelva.

Investigacion y Solucion de la Queja

Los demandados seran informados de los cargos tan pronto como el Administrador de Quejas lo
considere apropiado con base en la naturaleza de sus alegatos, la investigacion requerida y la acciéon
contemplada.

El Administrador de Quejas entrevistara a los testigos que estime conveniente para determinar los
hechos relevantes a la queja, y reunira otra informacidn relevante. Estas entrevistas y recopilacion de
informacioén se terminaran en un lapso de quince (15) dias escolares a partir de la recepcion de la queja.

En un lapso de veinte (20) dias escolares después de recibir la queja, el Administrador de Quejas se
reunird con el agraviado y/o su representante para revisar la informacion recopilada y, si aplica,
proponer una solucién disefiada para detener la discriminacién o la intimidacién y corregir su efecto.
En un lapso de diez (10) dias escolares a partir de la reunioén con el agraviado y/o su representante, el
Administrador de Quejas proporcionard una disposicidén por escrito de la queja al agraviado y/o al
representante y al demandado(s).

A pesar de lo anterior, se entiende que si la solucion contemplada por Haverhill Public Schools involucra
una medida disciplinaria en contra de alguna persona, el demandante no serd informado de tal medida
disciplinaria. A menos que involucre directamente al demandante (p.ej., una directiva para “mantenerse
alejado” del demandante, como puede ocurrir como resultado de una queja de acoso).

Cualquier medida disciplinaria impuesta en un individuo estd sujeta a los requisitos procesales
aplicables.

Todos los plazos indicados anteriormente serdn implementados como se especifican a menos que la
naturaleza de la investigacion o circunstancias extremas impidan tal implementacion, en cuyo caso el
tema se terminara tan pronto como sea posible. Si los plazos especificados anteriormente no se
cumplen, se deben documentar claramente las razones de su incumplimiento. Ademas, se debe tener
en cuenta que si el demandante estd sujeto a un acuerdo de negociacion colectiva que establezca un
plazo especifico para la notificacién y/o investigacion de una queja, se deben seguir esos plazos.

Se mantendrd la confidencialidad de los agraviados, los demandados y los testigos, segun las
obligaciones de Haverhill Public Schools relacionadas con la investigacion de quejas y los derechos del
proceso debido de los individuos afectados.
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Estan totalmente prohibidas las represalias en contra de alguien que haya presentado una queja bajo el
procedimiento de quejas. Los actos de represalia pueden dar como resultado medidas disciplinarias,
incluyendo suspension y expulsion.

Apelaciones

Si el agraviado no esta satisfecho con una disposicion del Administrador de Quejas, el agraviado puede
apelar la disposicién al Superintendente en un lapso de quince (15) dias escolares tras la recepcion de
la disposicién por parte del Administrador de Quejas, como se menciona a continuacion:

Haverhill Public Schools - Superintendente de Escuelas

4 Summer Street - Room 104

Haverhill, MA 01830

(978) 374-3405

El Superintendente emitird una respuesta por escrito sobre la apelacidn al agraviado en un lapso de diez
(10) dias escolares tras recibir la apelacion.

Politica sobre Restriccion Fisica

Mantener un ambiente ordenado y seguro propicio para el aprendizaje es una expectativa de todos los
miembros del personal del distrito escolar. La ley protege a los estudiantes del uso no razonable de
restriccion fisica. Dicha restriccion se utilizara sélo en situaciones de emergencia de ultimo recurso
después de que otras alternativas legales y menos intrusivas hayan fracasado o se hayan considerado
inapropiadas, y con extrema precaucion.

Cuando surge una situacion de emergencia y la restriccion fisica es la inica opcidn que se considera
apropiada para evitar que un estudiante se lastime, otro estudiante o miembro de la comunidad escolar,
un maestro o empleado o agente del distrito escolar pueden usar la fuerza razonable necesaria para
proteger estudiantes, otras personas o ellos mismos del ataque o de dafio fisico inminente.

Las definiciones de las formas de sujecidn seran las definidas en 603CMR 46.02 .

Se prohibe el uso de restriccién mecanica, restriccién médica y reclusion.

La restriccion fisica, que incluye la posibilidad de retenciéon cuando se permita segin 603 CMR 46.03,
debe considerarse un procedimiento de emergencia de tltimo recurso y debe prohibirse excepto cuando
el comportamiento de un estudiante represente una amenaza de ataque o dafio fisico inminente o serio
a si mismo y/o a otros, y el estudiante no responda a las instrucciones verbales u otras intervenciones

legales y menos intrusivas del comportamiento se estimen inapropiadas.

El Superintendente desarrollard procedimientos que identifiquen:

. Respuestas apropiadas al comportamiento del estudiante que pueden requerir intervencion
inmediata;
. Métodos para prevenir la violencia de los estudiantes, el comportamiento autoperjudicial y el

suicidio, incluyendo la planificacion de crisis y la disminucién de los comportamientos
potencialmente peligrosos entre grupos de estudiantes o individuos;

. Descripciones y explicaciones de alternativas a la restriccion fisica, asi como el método de
restriccion fisica de la escuela para su uso en situaciones de emergencia;
. Descripciones de la capacitacién y los procedimientos de la escuela para cumplir con los

requisitos de informacidn; incluyendo pero sin limitarse a hacer esfuerzos razonables para
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notificar verbalmente a un padre del uso de la restriccién en un lapso de 24 horas después de su

imposicion;

. Procedimientos para recibir e investigar las quejas;

. Métodos para involucrar a los padres en las discusiones sobre prevencion de restricciones y uso
de la restriccién tinicamente como un procedimiento de emergencia;

. Una declaracion que prohibe: restriccion médica, restriccion mecanica, sujecién prono a menos

que lo permita 603 CMR 46.03 (1) (b), reclusién y uso de restriccion fisica de manera
inconsistente con 603 CMR 46.00;
. Proceso para obtener la aprobacion del Director por un tiempo de espera superior a 30 minutos.

Cada director identificara a los miembros del personal para servir como recurso de toda la escuela para
ayudar a asegurar la administracion apropiada de la restriccién fisica. Estos miembros del personal
participaran en un programa de capacitacion en profundidad sobre el uso de la restriccién fisica.

Ademas, cada miembro del personal sera entrenado con respecto a la politica de retencion fisica de la
escuela y los procedimientos que la acompafian. El director organizara la capacitacion para que ocurra
en el primer mes de cada afio escolar, o para el personal contratado después del comienzo del afo
escolar, dentro de un mes después de emplearse.

Se prohibe la restriccidn fisica como medio de castigo o como respuesta a la destruccion de la propiedad,
la interrupcion del orden escolar, la negativa del estudiante a cumplir con una regla escolar o directiva
del personal, o amenazas verbales que no constituyen peligro de dafio fisico inminente al estudiante u
otros.

Se prohibe la restriccion fisica cuando es médicamente contraindicado por razones que incluyen, pero
no se limitan a asma, convulsiones, una condiciéon cardiaca, obesidad, bronquitis, discapacidades
relacionadas con la comunicacién o riesgo de vomito;

El uso de procedimientos de “tiempo fuera” durante los cuales un miembro del personal permanece
accesible para el estudiante no se considerara “restricciéon de aislamiento”.

Esta politica y los procedimientos que la acompafian se revisaran y difundiran al personal anualmente
y se pondran a disposicién de los padres de los estudiantes matriculados. El Superintendente debera
proveer una copia de los reglamentos de Restriccion Fisica a cada Director, quien debera firmar un
formulario de acuse de recibo del mismo.

FUENTE: MASC
ADOPTADO: Agosto 2015
REFERENCIAS LEGALES: Leyes Generales de Massachusetts 71:37G; 603 CMR 46.00

Quejas y Reclamos de los Estudiantes

El Comité Escolar reconoce que puede haber condiciones en el sistema escolar que necesitan mejoras y
que los estudiantes deben tener algunos medios para expresar, considerar y tratar con justicia sus
preocupaciones. Tales medios, si estan bien concebidos y comprendidos de antemano, pueden hacer
mucho para mantener relaciones armoniosas entre las escuelas y los estudiantes y la comunidad. Se
hard todo lo posible para buscar una solucién satisfactoria a cualquier preocupacién de manera
amistosa e informal.
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Los estudiantes y sus padres y/o tutores, que creen que un estudiante ha recibido un trato injusto,
pueden presentar su queja a través de los canales apropiados. Se requerira apelacion de casos
disciplinarios para seguir la politica del distrito sobre la disciplina del estudiante. Los funcionarios de la
escuela en la conduccion de las audiencias seguiran las disposiciones aplicables de las Leyes Generales
de Massachusetts o la ley federal.

FUENTE: MASC Octubre de 2016
REFERENCIAS CRUZADAS: Disciplina del Estudiante JIC

Abuso Infantil

Todo el personal es consciente de los signos de abuso infantil y negligencia, y el director, anualmente,
informa a todo el personal profesional sobre sus obligaciones para informar casos de abuso infantil y
negligencia como se especifica en las Leyes Generales de Massachusetts, Capitulo 119, §51A-51F y M.G.L.
Capitulo 71, §371.

Estudiantes sin Hogar: Derechos de Inscripcion y Servicios

En la medida en que sea practico y seglin lo requerido por la ley, el distrito podra trabajar con
estudiantes sin hogar y sus familias para proporcionar estabilidad en la asistencia escolar y otros
servicios. Se dara atencion especial para garantizar la inscripcién y la asistencia de estudiantes sin hogar
que actualmente no van a la escuela. Los estudiantes sin hogar recibiran servicios distritales para los
cuales sean elegibles, incluyendo un programa de Inicio y programas similares de preescolar, Titulo I,
programas similares estatales, educacién especial, educacion bilingiie, programas de educacién técnica
y vocacional, programas para superdotados o con talentos, y programas de nutricién escolar.

Se define a los estudiantes sin hogar como carentes de una residencia nocturna fija, regular y adecuada,
incluyendo:

1. Compartir la vivienda de otras personas debido a la pérdida de vivienda o dificultades
econdmicas;
2. Vivir en moteles, hoteles, parques de caravanas o campings debido a la falta de alternativas

adecuadas de alojamiento;

Vivir en refugios de emergencia o de transicion;

Abandonado en hospitales;

En espera de colocacion de cuidado de crianza temporal;

Vivir en un lugar publico o privado no disefiado para, u ordinariamente utilizado como un lugar
regular para que los seres humanos duerman.

Vivir en carros, parques, espacios publicos, edificios abandonados, alojamiento por debajo del
estandar, estaciones de transporte o lugares similares;

8. Nifios migratorios que viven en las condiciones descritas en los ejemplos anteriores.

oLk W

~

El Superintendente debe designar a un miembro del personal adecuado para que sea el enlace del
distrito con los estudiantes sin hogar y sus familias. Segin sea factible, los estudiantes sin hogar
continuaran inscritos en su escuela de origen mientras aun carecen de hogar o hasta el final del afio
académico en el cual obtengan vivienda permanente. En lugar de permanecer en la escuela de origen,
los padres o los tutores de los estudiantes sin hogar pueden solicitar la inscripcion en la escuela en el
area de asistencia en la cual vive el estudiante actualmente, o en otras escuelas. Los derechos de
asistencia por vivir en areas de asistencia, otras politicas de asignacién estudiantil, u opciones intra o
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interdistritales estan disponibles para las familias sin hogar en los mismos términos que las familias que
residen en el distrito.

Si existe una disputa sobre la inscripcion, el estudiante debe inscribirse inmediatamente en la escuela
en la cual se solicité la inscripcidn, mientras se resuelve la disputa. El padre o tutor debera estar
informado sobre la decisidn del distrito y sus derechos de apelacion por escrito. El enlace del distrito
llevara la solucion de la disputa como lo disponen las reglas estatales. La juventud sin acompafamiento
también debe inscribirse mientras se resuelve la disputa.

Una vez se tome la decision sobre la inscripcidn, la escuela debe inscribir inmediatamente al estudiante,
segun las politicas distritales. Si el estudiante no tiene acceso inmediato a los registros de inmunizacién,
sera admitido con excepcion personal. Se invita a que los estudiantes y las familias obtengan los
registros actuales de inmunizaciéon o inmunizaciones tan pronto como sea posible, y el enlace con el
distrito tiene la instruccién de colaborar. Se puede solicitar el registro del estudiante de la escuela
anterior segun las politicas distritales. Se requiere la informacién del contacto de emergencia al
momento de inscribirse de conformidad con las politicas distritales, incluyendo el cumplimiento con el
programa de confidencialidad de direccion del estado, seglin sea necesario.

Los estudiantes sin hogar tienen el derecho al transporte a su escuela de origen o a la escuela donde se
inscribieron. Si la escuela de origen esta en un distrito diferente, o un estudiante sin hogar vive en otro
distrito, pero asistird a su escuela de origen en este distrito, los distritos coordinaradn los servicios de
transporte necesarios para el estudiante, o dividiran los costos por igual.

El enlace del distrito para los estudiantes sin hogar y sus familias debera coordinarse con las agencias
locales de servicio social que proporcionan servicio a nifios y jovenes sin hogar y sus familias; con otros
distritos escolares sobre temas de transporte y transferencias de registros; y con agencias estatales y
locales de alojamiento responsables de estrategias de asequible a alojamientos integrales. Esta
coordinacion incluye notificar publicamente los derechos educativos de los estudiantes sin hogar en las
escuelas, albergues familiares y comedores comunitarios. El enlace con el distrito también revisara y
recomendara enmiendas para las politicas distritales que actiien como barreras a la inscripcion de
estudiantes sin hogar.

FUENTE: MASC
REFERENCIAS LEGALES: La Ley McKinney-Vento y la Parte A del Titulo [, enmendada por la Ley
Todos los Estudiantes Triunfan de 2015

Mantenimiento de Registros del Estudiante

Registros del Estudiante

Con el fin de proporcionar a los estudiantes la instruccién adecuada y servicios educativos, es necesario
que el sistema escolar mantenga amplia informacién sobre ellos y sus familias, y a veces informaciéon
personal. Es esencial que la informacion pertinente en estos registros esté facilmente disponible para el
personal apropiado de la escuela, sea accesible a los padres del estudiante o al tutor legal y/o al
estudiante de acuerdo con la ley, y sin embargo, sea guardada como informaciéon confidencial. El
Superintendente proveera para la administracion apropiada de los expedientes del estudiante de
acuerdo con los requisitos estatales y federales, y obtendra una copia de los reglamentos estatales de
registros estudiantiles. El registro temporal de cada estudiante inscrito en o después de junio de 2002
sera destruido a mas tardar siete afios después de que el estudiante se transfiera, se gradue o se retire
del Distrito Escolar. La notificacion por escrito al estudiante elegible y su padre de la fecha aproximada
de destruccion del registro temporal y su derecho a recibir la informacion total o parcialmente, se hara
en el momento de dicha transferencia, graduacién o retiro. La transcripcion del estudiante s6lo puede
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ser destruida 60 afios después de su graduacion, transferencia o retiro del sistema escolar. El Comité
desea dejar claro que todos los registros de los estudiantes del sistema escolar son confidenciales. Esto
se extiende a dar direcciones individuales y nimeros de teléfono.

REFERENCIAS LEGALES: Ley de Privacidad y Derechos Educativos de la Familia de 1974
P.L.93-380, Enmendada
P.L.103-382, 1994
Leyes Generales de Massachusetts 66:10; 71:34A, B, D, E, H
603 CMR 23.00

Notificacion de Informacion del Directorio

Haverhill Public Schools por lo general dan a conocer “informacion del directorio” relativa a sus
estudiantes. La siguiente informacion se considera informacion del directorio, la cual puede ser dada a
conocer a terceros sin el consentimiento previo del estudiante elegible o sus padres. “Nombre del
estudiante, direccidn, nimero telefénico, fecha y lugar de nacimiento, campo principal de estudio, fechas
de asistencia, peso y estatura de los miembros de equipos atléticos, clase, participacion en actividades
reconocidas oficialmente y deportes, grados, reconocimientos y premios, y planes postsecundaria”.
Ademas, se requiere que los distritos escolares le proporcionen a los reclutadores militares el mismo
acceso a los estudiantes de escuela secundaria que se ofrecen a las instituciones postsecundaria o a los
posibles empleadores. Esta disposicion incluye los nombres de los estudiantes, su direccién y nimero
telefénico.

Si su deseo es solicitar que tal informacién del directorio no sea revelada sin su previo consentimiento,
pongase en contacto con el director de la escuela.

Notificacion 603 CMR 23.10

Haverhill Public Schools por lo general da a conocer la “informacion del directorio” relacionada con los
estudiantes, segun se define el término en 603 CMR 23.07(4)(a). La siguiente informacion se considera
informacién del directorio, la cual puede ser dada a conocer a terceros sin el consentimiento previo del
estudiante elegible o sus padres. “Nombre del estudiante, direccién, nimero telefénico, fecha y lugar de
nacimiento, campo principal de estudio, fechas de asistencia, peso y estatura de los miembros de
equipos atléticos, clase, participacion en actividades reconocidas oficialmente y deportes, grados,
reconocimientos y premios, y planes postsecundaria”.

Ademas, se requiere que los distritos escolares le proporcionen a los reclutadores militares el mismo
acceso a los estudiantes de escuela secundaria que se ofrecen a las instituciones postsecundaria o a los
posibles empleadores. Esta disposicidn incluye los nombres de los estudiantes, su direcciéon y niimero
telefénico.

Sin embargo, antes de que la escuela revele esta informacién debe notificar piblicamente que da a
conocer este tipo de informacion y debe informar a los padres y a los estudiantes elegibles que tienen el
derecho de solicitar que esta informacion no sea revelada sin su previo consentimiento. Por favor
considere esta declaracion como tal aviso. Si su deseo es solicitar que tal informacion del directorio no
sea revelada sin su previo consentimiento, pdngase en contacto con el director de la escuela.

Enmienda de Proteccion de Derechos del Estudiante (PPRA)

La Enmienda de Proteccion de Derechos del Estudiante (PPRA), 20 U.S.C., § 1232h, exige que Haverhill
Public Schools le notifique y obtenga su consentimiento o le permita decidir que su hijo no participe en
ciertas actividades escolares. Estas actividades incluyen encuestas a los estudiantes, analisis, o
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evaluacion concernientes a una o mas de las siguientes ocho areas (“encuesta de informacién
protegida”):

o Afiliacién politica o creencias del estudiante o los padres del estudiante;

* Problemas mentales o psicoldgicos del estudiante o la familia del estudiante;

e Comportamiento o actitudes sexuales;

e Comportamiento ilegal, antisocial, auto incriminatorio o degradante;

e Evaluaciones criticas de otros con quienes los encuestados tienen relaciones familiares cercanas;

» Relaciones privilegiadas legalmente reconocidas, como por ejemplo con abogados, médicos o

ministros;
e Practicas religiosas, afiliaciones o creencias del estudiante o los padres; o
» Ingreso, diferente al requerido por la ley para determinar la elegibilidad en el programa.

Este requerimiento también aplica a la recopilacidn, divulgaciéon o uso de la informacidén del estudiante
para propositos de mercadeo (“encuestas de mercadeo”), y algunos examenes fisicos y evaluaciones.

Haverhill Public Schools proporcionara a los padres, dentro de un periodo razonable de tiempo antes de
la administracion de la encuesta de las actividades, notificacién sobre las encuestas y las actividades y
proporcionara una oportunidad para que el nifio no participe, al igual que una oportunidad para revisar
las encuestas. Si desea revisar cualquier instrumento de encuesta o material instruccional utilizado en
conexion con cualquier informacién protegida o encuesta de mercadeo, por favor envie una solicitud al
director de la escuela. El director de notificara la fecha y la hora para revisar estos materiales. Tiene el
derecho a revisar una encuesta y/o materiales instruccionales antes de que se le administre la encuesta
al estudiante.

Los padres que crean que sus derechos han sido violados pueden presentar una queja ante:

Oficina para la Politica de Cumplimiento Familiar
Departamento de Educacion de los Estados Unidos
400 Maryland Avenue, SW

Washington, DC 20202-5920

Fotografias de los Estudiantes y Asuntos de Privacidad

Las escuelas individuales pueden acordar, en cooperaciéon con la organizaciéon de padres de la escuela,
el consejo estudiantil, el comité estudiantil designado, o un comité del personal, la toma de fotografias
de los estudiantes de forma individual o en grupo. La adjudicacion de los servicios fotograficos se llevara
a cabo a través de procedimientos de licitacion.

Las imagenes individuales y/o del grupo pueden tomarse en las instalaciones de la escuela y durante las
horas regulares de clase. Las fotografias estaran disponibles para compra para los estudiantes y/o los
padres de forma voluntaria. El director de la escuela o su delegado tendra la autorizacidn final para
autorizar el programa de toma de fotografias y sera responsable de la supervision del proceso.

Se puede solicitar a los estudiantes que se tomen una fotografia individual para los archivos o para
propositos de identificacion; sin embargo, ninglin estudiante sera presionado o se le exigira que compre
las fotografias.

El propésito de esta politica es:

e Mejorar la seguridad de los estudiantes por medio de la identificacion visual en una situacion de
emergencia
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e Facilitar las actividades sociales, educativas y administrativas llevadas a cabo en la escuela.

e Proporcionar un servicio para padres y estudiantes

e Permitir que cualquier dinero adicional que se obtenga del programa de toma de fotografias se
utilice para el grupo de patrocinio como lo autorice el director de la escuela

El fotografo del departamento escolar puede tomar fotos de su hijo para promover los esfuerzos
positivos en la escuela de su hijo. Si usted NO desea que se utilicen las fotografias de su hijo para este
propdsito, por favor notifiquelo al director por escrito o por correo electrénico.

Ley de Privacidad y Derechos Educativos de la Familia (FERPA)

FERPA le da a los padres algunos derechos con relacion a los registros educativos de sus hijos. Estos
derechos se transfieren al estudiante cuando cumpla 18 afios o asista a una escuela por encima del nivel
de escuela secundaria. Los estudiantes cuyos derechos han sido transferidos son “estudiantes elegibles”.

* Los padres o los estudiantes elegibles tienen el derecho a inspeccionar y revisar los registros
educativos del estudiante que se mantienen en la escuela. No se requiere que las escuelas
proporcionen copias de los registros a menos que, por razones de distancia, sea imposible para
los padres o estudiantes elegibles revisar los registros. Las escuelas pueden cobrar una tarifa por
las copias.

* Los padres o los estudiantes elegibles tienen el derecho de solicitar que la escuela corrija los
registros, que consideren imprecisos o incorrectos. Si la escuela decide no enmendar el registro,
los padres o el estudiante elegible tienen el derecho a una audiencia formal. Después de la
audiencia, si la escuela ain decide no enmendar el registro, los padres o el estudiante elegible
tienen el derecho de presentar una declaracion con el registro dando a conocer su punto de vista
sobre la informacién contestada.

e Porlo general, las escuelas deben tener permiso por escrito de los padres o el estudiante elegible
con el fin de divulgar cualquier informacidén del registro educativo del estudiante. Sin embargo,
FERPA también permite a las escuelas dar a conocer tales registros, sin el consentimiento, a las
siguientes partes o bajo las siguientes condiciones (34 CFR § 99.31):

e Oficiales escolares con legitimo interés educativo

e Otras escuelas a las que se transfiera el estudiante

e Oficiales especificos para propositos de auditoria o evaluacién

e Partes apropiadas en conexién con ayuda financiera para el estudiante

e Organizaciones que llevan a cabo algunos estudios para o en nombre de la escuela

e Organizaciones de acreditacion

e Para cumplir con una orden judicial o citacion legal
Oficiales apropiados en casos de emergencias de salud y seguridad

e Autoridades estatalesylocales, dentro de un sistema de justicia juvenil, segiin una Ley Estatal
especifica

Las escuelas pueden revelar, sin consentimiento, informacion del “directorio” como por ejemplo nombre
del estudiante, direccion, numero telefénico, fecha y lugar de nacimiento, reconocimientos y premios, y
fechas de asistencia. Sin embargo, las escuelas deben decirle a los padres y a los estudiantes elegibles
sobre la informacién del directorio y permitir a los padres y los estudiantes elegibles una cantidad de
tiempo razonable para solicitar que la escuela no revele esta informacion.

El derecho a presentar una queja ante el Departamento de Educacién de los Estados Unidos con relacién
a las fallas alegadas por el Distrito Escolar para cumplir con los requerimientos de FERPA, se puede
presentar ante:

40



Oficina para la Politica de Cumplimiento Familiar
Departamento de Educacidn de los Estados Unidos
400 Maryland Avenue, SW,

Washington, DC 20202-5920

Procedimientos de Acceso para Padres sin Custodia

Segun lo exige M.G.L. c. 71, § 34H, un padre sin custodia puede tener acceso al registro del estudiante
conforme a ciertas disposiciones, siempre y cuando el acceso al registro del estudiante no esté limitado
ni restringido segiin 603 CMR 23.07(5)(a). El padre sin custodia debe emitir una solicitud por escrito en
cuanto al registro del estudiante al director de la escuela. Tras la recepcién de la solicitud, la escuela
debe notificar de inmediato al padre con custodia por correo certificado de primera clase, en inglés y en
el idioma principal del padre con custodia, que le proporcionara acceso al padre sin custodia por un
lapso de 21 dias, a menos que el padre con custodia le proporcione documentacion al director indicando
que el padre sin custodia no es elegible para tener acceso seglin se establece en 603 CMR 23.07 (5) (a).
Tras la recepcion de una orden judicial que prohibe la distribucién de la informacién conforme a G.L. c.
71,834H, la escuela debera notificar al padre sin custodia que no tendra acceso al registro del estudiante.

Formularios de Seguros

El Comité Escolar ha adoptado la politica de que la p6liza de seguro de accidentes estad disponible para
todos los estudiantes cuyos padres deseen pagar la prima. La poéliza normalmente cubre lesiones
sufridas por nifios asegurados mientras asisten a la escuela o van hacia y desde la escuela (una hora
antes y una hora después). También se puede adquirir una poéliza que abarca todo el dia por un precio
mas alto. Como esta es una péliza limitada, los padres deben leer cuidadosamente y guardar los ficheros
descriptivos que se proporcionan a cada familia durante la primera semana completa de escuela en
septiembre cuando todas las poélizas se renuevan. Se proporcionan formularios de reclamos de
accidentes en la oficina del director. La compafiia de seguros procesara los reclamos.

Examenes de Salud

Todos los estudiantes deberan tener una evaluacion de salud anual por parte del Proveedor de Atencién
Primaria. El certificado de atencion sanitaria preventiva es obligatorio antes del Registro en
Kindergarten. Esto incluye una evaluacion de plomo al igual que una evaluacién de salud. Se puede
enviar a los padres una solicitud de una enfermera escolar del estudiante para una evaluacién de salud
actualizada por las siguientes razones:

e Ausentismo frecuente debido a enfermedades sin explicar

e Signos de enfermedad
e No progresar en la escuela
e Desarrollo subnormal en el crecimiento del estudiante

Los estudiantes que participan en deportes competitivos deben tener una evaluaciéon anual de salud
actualizada en los ultimos 13 meses.

Estos son los programas en curso:
e Examen anual de vista y audicidn en grados K-3, 7 y 10.

e Soblo examen de vista en los grados 4-5
o Estaturay peso en los grados 1,4,7,10
e Evaluacién de postura en los grados 5-9
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Los padres pueden elegir no llevar a cabo estos examenes escribiendo una carta dirigida a la enfermera
escolar. Se recomienda que la documentacion de los exdmenes que se hagan en otras partes se envien a
la enfermera escolar.

Inmunizaciones

La Ley de Inmunizacion Escolar es especifica y requiere de un certificado de un Proveedor de Atencion
Primaria que informe que el nifio ha sido inmunizado exitosamente (o estd exento por razones de salud)
segun el calendario de inmunizaciéon adecuado a su edad publicado por el Departamento de Salud
Publica. Ningtin nifio serd admitido a la escuela sin pruebas adecuadas de inmunizacién. L.os nifios
deben ser inmunizados en contra de lo siguiente: Hepatitis B, tétano, tos ferina, poliomielitis, sarampidn,
paperas, rubéola y varicela, o tener un diagndstico especifico de enfermedades realizado por un
Proveedor de Atencidn Primaria. Los certificados de un Proveedor de Atencion Primaria son la unica
evidencia aceptable de inmunizacion de la enfermedad. Se considerara que los nifios de la escuela que
no tengan el certificado de un médico en su registro de salud escolar no estan inmunizados. Los padres
pueden enviar una carta en caso de exencion religiosa.

Para ingresar a la escuela todos los estudiantes deben probar lo siguiente:

e 5dosis de DTaP/DT/Td (a menos que la 42 dosis se haya dado después de los 4 afos, entonces
s6lo 4 dosis)

e 4 dosis de Polio (a menos que la 32 dosis se haya dado después de los 4 afios, entonces sélo 3
dosis)

e 3 dosis de hepatitis B

e 2 dosis de MMR

e 2 dosis de Varicela (vacuna contra la varicela) o un diagndstico de la enfermedad certificado por
el Proveedor de Atencion Primaria que se requiere para todos los grados a excepcion de los
grados 5, 6 y 12 que deben tener 1 dosis de Varicela (vacuna contra la varicela) o un diagndstico
de la enfermedad certificado por el Proveedor de Atencion Primaria.

e Tdap de refuerzo para entrar al grado 7

e Prueba de examen de plomo realizado después de los 9 meses de edad para entrar al
Kindergarten

e Se puede exigir una prueba de tuberculosis para algunos inmigrantes del extranjero

Administracion de Medicamentos a los Estudiantes

La medicacion no se puede administrar a los estudiantes mientras estan en la escuela a menos que dicha
medicina la administre la enfermera de la escuela actuando bajo peticion escrita especifica del padre o
guardian y bajo la directriz escrita del médico personal del estudiante (ver mas abajo las excepciones).
Si el estudiante ha sido aprobado para la autoadministracién, la enfermera escolar u otra persona
designada por la enfermera de la escuela en el plan de administraciéon médica del estudiante puede
recordarle de tomar la medicina. Esta disposicion sélo aplica cuando la enfermera de la escuela tiene
un plan de administracién médica establecido para el estudiante. Nadie mas que la enfermera de la
escuela, y aquellos otros enumerados en el plan de administraciéon médica que actian dentro de la
restriccion anterior, pueden dar medicamentos al estudiante.

Excepciones

El distrito escolar, a través del lider de enfermeria del distrito, se registrara en el Departamento de Salud
Publica y capacitara al personal en el uso de auto inyectores de epinefrina.
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El distrito escolar puede, conjuntamente con el Médico de la Escuela y el Supervisor de Salud y Servicios
de Enfermeria Escolar, almacenar naloxona nasal (Narcan) y el personal médico capacitado y los que
primero responden pueden administrar naloxona nasal a personas que experimentan una sobredosis
de opiaceos en la escuela.

Si el distrito escolar desea que el personal médico capacite a personal no médico en la administracién
de naloxona nasal, el Comité Escolar votara para aprobar dicha capacitacién y el Superintendente se
asegurara de que el personal médico tenga un protocolo escrito que cumpla con las directivas y
reglamentos médicos del Departamento de Salud Publica.

Después de consultar con la enfermera de la escuela, los estudiantes que se encuentren en las siguientes
excepciones pueden auto administrarse los medicamentos:
1. Los estudiantes con asma u otras enfermedades respiratorias pueden poseer y administrar
inhaladores recetados.
2. Los estudiantes con fibrosis quistica pueden poseer y administrar suplementos de enzimas
recetados.
3. Los estudiantes con diabetes pueden poseer y administrar pruebas de monitoreo de glucosa y
sistemas de administracién de insulina.
4. Los estudiantes con alergias potencialmente mortales pueden poseer y administrar epinefrina.

FUENTE: MASC Octubre de 2016
REFERENCIAS LEGALES: Leyes Generales de Massachusetts 71:54B

Departamento de Regulaciones de Salud Publica:
105 CMR 210.00; 244 CMR 3.00

Cuidado de un Estudiante que Exhibe Problemas de Salud Mental

Haverhill Public Schools tiene la meta de mantener un entorno sano y seguro para todos los estudiantes
y el personal en el entorno escolar.
Ocasionalmente un estudiante puede manifestar una crisis de salud mental. Esto puede incluir:

e Expresiones o acciones de dafarse a si mismo

* Expresiones o acciones de dafar a otros

Cualquier miembro del personal que sea consciente, directa o indirectamente, (p.ej., por un informe de
otro estudiante o por las redes sociales) de un estudiante en crisis debe informar el incidente a la
enfermera escolar o al director (o a su delegado), para que el estudiante pueda ser evaluado
apropiadamente. Si existe un peligro grave y eminente, se debe llamar o enviar un mensaje de texto al
911 inmediatamente.

Los pasos para evaluar una crisis son:

1. Los miembros del personal adecuados en la escuela son notificados rapidamente de la crisis del
estudiante. El personal de la escuela permanecera con el estudiante hasta que el padre o tutor esté
presente para asumir responsabilidad. Sin importar dénde ocurra la evaluacién de la crisis en las
instalaciones de la escuela, se deben tomar precauciones para proteger la privacidad del estudiante,
para prevenir que el estudiante se vaya de la escuela, y para minimizar el impacto de la crisis en el
resto de la poblacion escolar.

2. Laenfermera o el consejero llevan a cabo una evaluacion inicial de la situacidon para determinar el
nivel de severidad. Se alienta al personal a consultarse mutuamente al hacer estas determinaciones,
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cuando sea posible. En general, uno debe inclinarse hacia la precauciéon. En coordinacién con los
padres o tutor, es preferible la evaluacion por parte de una unidad movil de crisis o su equivalente,
al envio del estudiante a una sala de emergencias en la mayoria de los casos de crisis. Se espera que
la unidad mévil de crisis responda en el lapso de una hora después de ser contactada.

El estudiante serd transportado a través de un Servicio de Emergencia Médica a una instalacién de
emergencia bajo las siguientes condiciones:
e El estudiante es una amenaza inmediata para si mismo para otros o no es capaz de ser
controlado razonablemente para que se lleve a cabo una evaluacién
e Si, a pesar de haber obtenido el consentimiento de los padres o el tutor, no estd disponible una
evaluacion oportuna por parte de la unidad de crisis mévil o su equivalente
e Si, en cualquier momento, la situacién de crisis escala mds alld de lo que puede gestionarse con
seguridad dentro del entorno escolar y/o los padres o tutores no pueden ser localizados en un
lapso de tiempo razonable

3. Los padres o tutor son notificados de la situaciéon en progreso tan pronto como sea posible
Dependiendo del estatus del estudiante, los padres o el tutor pueden:

e Venir a la escuela oportunamente (en el lapso de 1 hora) y tomar al estudiante para una
evaluacion urgente en las instalaciones que los padres o el tutor elijan (esto puede significar
que el equipo de la unidad de crisis mdvil se retna en el hogar de la familia o en las oficinas
de la unidad de crisis mévil) En este escenario, a los padres o al tutor se les pedira que firmen
un formato de liberacion, reafirmando el acuerdo de que el estudiante sea evaluado.

* Proporcionar consentimiento verbal para que la intervencién de crisis mévil comience en la
escuela mientras los padres o tutores estan en camino.

e Reunirse con el estudiante en la sala de emergencia.

Si los padres o el tutor no estdn dispuestos a venir a la escuela o autorizar una evaluacion de crisis
movil, es adecuado que el personal de la escuela presente una forma 51A por medio del Departamento
de Nifios y Familias.

Si el estudiante es llevado a la Sala de Emergencia y ni los padres ni el tutor estdn presentes para asumir
responsabilidad, es apropiado que el hospital o el personal de la escuela contacte al Departamento de
Nifios y Familias para que vengan y oportunamente asuman responsabilidad por el estudiante.

4. Unavez que la situacion de crisis se estabilice, los miembros del personal pertinentes deben realizar
una sesion informativa. Preguntas a considerar:

e ;Como se manejo la crisis? ;Qué sali6 bien y qué se podria haber manejado de otra forma?
e ;Qué miembros del personal y estudiantes fueron testigos y/o fueron directamente impactados
por la crisis? ;Como se deben abordar sus preocupaciones?

5. Laenfermera de la escuela programara una reunion de reingreso una vez que el estudiante esté listo
para regresar a la escuela. La participacion de los padres o el tutor en esta reunién es obligatoria
(preferiblemente en persona, o si no es posible, por teléfono) A un estudiante no se le puede permitir
que regrese a salon de clase hasta que se realice esta reunion. Si los padres o el tutor no pasan a
través de esta evaluacion urgente o reunion de reentrada, puede ser apropiado que el personal de la
escuela presente un informe 51A al Departamento de Nifios y Familias.

e Se puede solicitar documentacién del plan de alta o tratamiento de un estudiante.
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e Alos padres o al tutor se les pedira que firmen una “Autorizacion para Revelar Informacién” con
el fin de obtener informacion escrita y verbal acerca de la evaluacién de crisis.

e Se desarrollara y/o se actualizara el plan de reingreso para es estudiante y se compartira con
otro personal escolar relevante.

e Se solicita que los padres o el tutor informen a la enfermera escolar sobre las disposiciones de
consejeria y otros servicios de salud mental fuera de la escuela, para que el personal escolar
pueda colaborar con el equipo del estudiante.

Cada edificio seguira las politicas y protocolos del distrito y mantendra sus propios procedimientos
de planeacion y manejo de crisis, especificos a su poblacion particular de estudiantes, recursos de
personal e instalaciones fisicas. Los elementos para abordar las emergencias de salud mental
incluyen:

e ;Qué miembros del personal (director, enfermera, orientacién, seguridad) son notificados
inmediatamente cuando se desarrolla una crisis?

e En qué lugar de la escuela debe evaluarse al estudiante en crisis?

e ;Quién hace la evaluacion inicial de triage sobre la forma en que debe manejarse y si se deben
contactar recursos externos?

e ;Quién se comunica con los padres o el tutor?

e Si es indicado, ;quién se comunica con la unidad de crisis movil y/o Servicios Médicos de
Emergencia?

e ;Quién se queda con el estudiante hasta que el padre o tutor esté presente para asumir
responsabilidad?

e ;Qué pasos lleva a cabo cada escuela individual para los estudiantes de alto riesgo para prevenir
crisis futuras?

La enfermera escolar sera responsable de la documentacién de la crisis, incluyendo la reuniéon de
reentrada. Los informes de todas las evaluaciones de crisis de salud mental serdn revisados
regularmente (incluyendo tiempos de respuesta) y estrategias para evitar incidentes futuros.

El distrito incluird un manejo de crisis de salud mental en el programa de desarrollo profesional para el
personal y también sera capaz de educar a los estudiantes y a los padres y tutores como parte de un
curriculo de bienestar integral.

El personal del distrito cumplira con todos los otros procedimientos existentes, con relacién a la politica
de restriccion y privacidad de los estudiantes.

Parte Académica

Ayuda Instruccional - Equipo de Ayuda Instruccional [IST]

El Equipo de Ayuda Instruccional (Instructional Support Team [IST]) es un marco de referencia
disefiado para satisfacer la necesidades y potencialidades de los estudiantes en Haverhill Public Schools.
IST se encuentra en cada escuela y consiste en un equipo de profesores colaboradores que proporcionan
ayuda y soporte a los profesores que experimentan dificultades para satisfacer las necesidades o las
metas de aprendizaje de los estudiantes en el saldn de clase, a los padres, y a los propios estudiantes.

IST proporciona estrategias y recursos necesarios para reducir o evitar las dificultades de aprendizaje

con los problemas de comportamiento, ayudando los estudiantes a que tengan un mayor éxito en sus

clases. Las referencias a IST proporcionan una oportunidad para diferenciar entre los estudiantes que

pueden ayudarse por medio de adaptaciones y modificaciones realizadas en el salon de clase regular y

aquellos que necesitan una evaluacién mas integral proporcionada por la educaciéon especial o las
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adaptaciones y modificaciones requeridas por un plan §504. Para los estudiantes que necesiten ser
referidos a un equipo §504 o a Educacion Especial, IST es un paso obligatorio en el proceso segun lo
exigen las Leyes Generales de Massachusetts. Capitulo 766.

Los padres tienen el derecho a referir a sus hijos a Educacién Especial en cualquier momento durante el
proceso. Sin embargo, los padres deben ser conscientes que existe otra opcién, usualmente mas
conveniente, que ir directamente a Educacion Especial y este proceso a menudo es suficiente para
remediar las dificultades del estudiante. Se pueden contactar a los coordinadores de IST por medio de
la oficina escolar o del director.

Planes 504

Los estudiantes con discapacidades documentadas que limiten una o mas funciones principales de la
vida como caminar, hablar, ver, escuchar y respirar, tienen el derecho a recibir asistencia para garantizar
que tengan el mismo acceso a la escuela que sus compafieros sin discapacidades. A continuacion se
describen los derechos otorgados por la ley federal para los estudiantes con discapacidades. La
intencién de la ley es mantenerlo plenamente informado acerca de las decisiones sobre su hijo e
informarle sobre sus derechos si no estd de acuerdo con alguna de esas decisiones. Usted tiene derecho
a lo siguiente:

e Derecho a que su hijo con discapacidades participe y reciba beneficios de los programas de
educacion publica sin discriminacién debido a su discapacidad.

e Derecho a recibir toda la informacién en el idioma nativo de los padres o tutores o medio
principal de comunicacidn.

e Derecho a que sus hijos reciban una educacion publica apropiada y gratuita que incluya el
derecho del nifio a ser educado con estudiantes sin discapacidades en la medida de lo posible.

e Derecho a que su hijo tenga igualdad de oportunidades para participar en programas escolares
y actividades extracurriculares patrocinadas por la escuela.

e Derecho a recibir notificaciéon con suficiente anterioridad antes de que el distrito identifique,
evallie o cambie la ubicacion del nifio.

e Derecho a inspeccionar y revisar todos los registros educacionales del nifio, incluyendo el
derecho a obtener copias de los registros educativos costo razonable a menos que el costo le
impida tener acceso a los registros, y el derecho de enmendar el registro si usted considera que
la informacidén contenida en el registro es imprecisa o incorrecta. Si el distrito escolar se rehtisa
a enmendar el registro, usted tiene derecho a solicitar una audiencia.

e El derecho a tener decisiones sobre evaluacion educativa y ubicacién que se hacen con base en
la informacién desde una variedad de fuentes y por personas que ahora conocen las necesidades
del estudiante, en el significado de los datos de la evaluacién y las opciones de ubicacidn.

e Elderecho auna reevaluacion periddica y una evaluacion antes de cualquier cambio importante
en la ubicacion.

e El derecho a una audiencia imparcial si no esta de acuerdo con la accién propuesta del distrito
escolar. Usted serd un participante activo. Usted tiene el derecho a ser representado por un
abogado en el proceso de audiencia imparcial. Usted también tiene derecho a apelar la decision
del oficial en la audiencia imparcial

Para mayor informacién sobre la Secciéon 504, pdngase en contacto con el director de la escuela.
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Educacion Especial

Los servicios de educacidn especial se proporcionan a estudiantes que se encuentra que son elegibles
después de una reunion inicial del Equipo. Para ser elegible para servicios, un estudiante debe tener
una de las siguientes discapacidades: autismo, retraso en el desarrollo, una discapacidad especifica de
aprendizaje o una discapacidad intelectual, sensorial, neuroldgica, emocional, de comunicacion, fisica o
de salud. También es necesario para la elegibilidad, que la discapacidad evite que el estudiante tenga
un progreso educativo efectivo, y que el estudiante necesite instrucciéon disefiada especialmente o
servicios relacionados con el fin de tener acceso a la educacion general.

El distrito ofrece un conjunto de servicios disefiados para satisfacer las necesidades del estudiante. Los
servicios de educacion especial y la determinacion de ubicacion son responsabilidad de un equipo
multidisciplinario compuesto de profesionales que han evaluado al estudiante en cualquier area de
posible necesidad, un profesor de educacién regular, un administrador y, lo mas importante, los padres
o el tutor del estudiante.

Tras la terminacién de una evaluacion inicial, el Equipo desarrolla un Programa Educativo
Individualizado (PEI) que resalta, entre otras cosas, las fortalezas del estudiante, las areas de
preocupacion, las estrategias para adaptar las discapacidades del estudiante, las modificaciones al
curriculo, los servicios que el estudiante va a recibir y metas y objetivos importantes desarrollados para
garantizar el progreso del estudiante. La participaciéon de los padres durante la evaluacién y el
desarrollo del PEI es una parte integral del proceso. Hay copias disponibles del Folleto de Derechos de
los Padres en el Departamento de Educacién Especial ubicado en el Centro de Registro y Recursos para
Padres en Burnham o con el facilitador de educacion especial en la escuela.

Educacion en el Idioma Inglés

Segln las leyes y las normas estatales, Haverhill proporciona instruccién en el idioma inglés a los
estudiantes cuyo nivel de inglés es limitado. Los estudiantes potenciales son identificados por medio de
un programa de evaluacién que se administra a quienes su lengua materna no es el inglés y quienes
demuestran a los profesores una necesidad con el lenguaje.

El programa, conocido como el Programa Protegido de Inmersién en Inglés, proporciona instruccién
especializada para los estudiantes segun la intensidad de su necesidad. Los estudiantes que no hablan
inglés o lo hablan muy poco reciben una alta intensidad de instruccion en el idioma inglés la mayor parte
del dia escolar, hasta que lleguen a un punto en el que su inglés oral es suficiente para que reciban
instruccién protegida en inglés en un entorno parcialmente integrado. La Instrucciéon Protegida en
Inglés significa que los estudiantes estudian las mismas materias que sus compafieros, pero con un
lenguaje simplificado y material visual presentado de manera comprensible, para que la informaciéon
sea mas clara y facil de entender. El uso del material incluye, pero no se limita a, imagenes, graficos,
videos, programas de computador y manipulables. Las lecciones y las actividades estan disefiadas para
abordar el desarrollo del lenguaje del idioma inglés del estudiante.

No se espera que los estudiantes permanezcan en clases de alta intensidad por mas de un afo. Los
estudiantes que reciben instruccidn protegida se integran con sus compafieros tanto como sea posible
para materias tales como matematicas y ciencias, y reciben instruccién especializada en materias mas
dificiles tales como Artes del Idioma Inglés, lectura y estudio sociales, hasta que estan listos para
instruccién sin ayuda en el flujo principal en esas areas. Para mayor informacién sobre el Programa
Protegido de Inmersién en Inglés, pongase en contacto con el director de la escuela.
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Orientacion

En el nivel de secundaria se ofrece un programa integral de servicios de orientacién y actividades para
ayudar a los estudiantes a comprender sus capacidades e intereses, y ayudarles a que obtengan el mayor
provecho de las oportunidades educativas disponibles en el sistema escolar. Al trabajar juntos, los
administradores, profesores, padres y estudiantes trabajan para promover los mejores intereses de la
escuelay el estudiante. La siguiente es una lista de algunos de los servicios proporcionados a través del
Departamento de Orientacion.

Consejeria individual y grupal en las areas de:

e Planeacién académica

e Transicién

e Desarrollo de Carrera

e Destrezas sociales

e Prevencion de bullying, educacidn, intervencion
- Conflictos personales
- Organizacion

Actividades Co-Curriculares y Extracurriculares

El Comité Escolar considera que las actividades de los estudiantes son una parte vital del programa
educativo total y deben usarse como un medio para desarrollar actitudes saludables y buenas relaciones
humanas, conocimientos y habilidades. Por lo tanto, las escuelas proporcionardn un programa amplio
y equilibrado de actividades dirigidas a las diversas edades, intereses y necesidades de los estudiantes.

Lo siguiente servira de guia en la organizacion de las actividades estudiantiles:

e Las escuelas observardn una relaciéon complementaria con el hogar y la comunidad,
planificando las actividades teniendo en cuenta las amplias y ricas instalaciones ya
disponibles para los estudiantes.

e Se fomentarad la asistencia de los padres en la planificacion de los programas de actividades.

e El objetivo para cada estudiante sera un programa equilibrado de estudios y actividades
académicas apropiadas que determinara la escuela, los padres y el estudiante. Esta debe ser
una responsabilidad compartida.

e Se ofrecerd orientaciéon para fomentar la participacion de todos los estudiantes en las
actividades apropiadas y para evitar el énfasis excesivo en actividades extracurriculares a
costa del rendimiento académico.

e Todas las actividades seran supervisadas; todos los clubes y grupos tendran un consejero de
la facultad.

Organizaciones Estudiantiles

Se alentara a las organizaciones estudiantiles en el distrito cuando cumplan con los criterios de
contribuir a la autoestima y desempefio de los estudiantes y deben operar dentro del marco de estatutos
estatales, politicas del Comité Escolar y procedimientos administrativos.

Cada uno de los directores del edificio desarrollara las pautas generales para el establecimiento y
funcionamiento de las organizaciones estudiantiles dentro de la escuela en particular. Entre otras
disposiciones, estas directrices requeriran la aprobacion del Director antes de la formacién de cualquier
club u organizacion en la escuela y la asignacion de al menos un profesorado o asesor adulto designado
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a cada organizacion estudiantil aprobada. Dentro de tales pautas habra disposiciones para una revision
perioddica de todas las organizaciones estudiantiles.

La formacién de cualquier organizacién estudiantil que pueda participar en actividades de naturaleza
controvertida requerira la aprobacién del consejo.

Todas las organizaciones estudiantiles deberan abrir la membresia a todos los estudiantes interesados
y/o elegibles. Los grupos disruptivos, las sociedades secretas y/o las pandillas no recibiran el
reconocimiento de ninguna manera bajo esta politica. Todas las formas de novatadas en las iniciaciones
deben ser prohibidas en una organizacién estudiantil. No se llevard a cabo una iniciacién para una
organizacion estudiantil, que genere criticas al sistema escolar o degrade al estudiante.

La facultad o un asesor adulto designado debe asistir a todas las reuniones de la organizacion estudiantil,
ya sea que se realicen en las instalaciones escolares o en otro lugar.

Politica de Tareas

Las tareas son una parte necesaria del programa educativo de cada estudiante. Se espera que cada
estudiante utilice tiempo adicional, ademdas de la instruccién en clase, para lograr un trabajo
satisfactorio. Algunas tareas son largas por naturaleza y requieren un tiempo de planificaciéon para
terminarse. Una planificaciéon cuidadosa y una buena rutina de tareas elimina la necesidad de gastar
mucho tiempo terminando una asignacion el dia antes de su entrega. Por otro lado, si no hay ninguna
tarea formal, invitamos a que se utilice el tiempo para una lectura silenciosa, sostenida e ininterrumpida.

Los profesores coordinaran las tareas con sus colegas y estudiantes para garantizar que exista
comprension de las expectativas y de las tareas. Los profesores se comunicaran con los padres con
relacion a las expectativas para las tareas. Se invita a todos los estudiantes a que documenten
diariamente las tareas en la agenda escolar.

Los estudiantes que han estado ausentes de la escuela por cualquier motivo tienen la responsabilidad
de obtener el trabajo asignado. Cada escuela tiene un procedimiento establecido para las
comunicaciones sobre las tareas. Los padres deben ponerse en contacto con la Oficina Principal para
obtener los detalles de este procedimiento. En la mayoria de los casos, las asignaciones de tareas pueden
comunicarse por teléfono o recogerse después de la escuela. Algunos profesores mantienen una pagina
de Internet donde se publican las asignaciones y la programacion.

Si su hijo ha estado ausente o no le estd yendo bien en una materia, tiene la responsabilidad de ponerse
al dia o de pedir ayuda. Se asigna una cantidad de tiempo apropiada para que los estudiantes terminen
sus tareas. Los profesores también estan disponibles después de la escuela para ayudar a los estudiantes
a ponerse al dia con el trabajo. Sugerimos que los padres monitoreen las asignaciones faltantes y las
comuniquen al profesor.

Boletines de Calificaciones y Reuniones con los Padres

Los boletines de calificaciones se emitiran trimestralmente. Animamos a los padres a que consulten
sobre el progreso académico de sus hijos en cualquier momento durante el afio escolar. Para mayor
conveniencia, se llevan a cabo dos Reuniones de Padres y Profesores, las cuales se encuentran en el
calendario aprobado del Comité Escolar al final de este documento. Ademas de la reuniones
programadas, se anima a los estudiantes y a los padres a que consulten con los profesores en cualquier
momento, especialmente si se experimenta dificultad con una materia en particular.
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Cuadro de Honor

Con el fin de alcanzar el estatus de “Cuadro de Honor Académico”, los estudiantes deben tener
calificaciones B o por encima en las materias académicas principales y clasificaciones de Bueno o
Excelente en materias no principales. Con el fin de alcanzar el estatus de “Alto Cuadro de Honor
Académico”, los estudiantes deben tener calificaciones A o por encima en las materias académicas
principales y clasificaciones de Bueno o Excelente en materias no principales.

Evaluaciones Estatales y Nacionales

La Junta de Educaciéon Primaria y Secundaria (“Junta”) votd para aprobar el desarrollo de la evaluacién
de MCAS de préxima generacion de Massachusetts, la cual incluird preguntas existentes del MCAS. La
Junta también puso la meta de implementar evaluaciones computarizadas para casi todos los
estudiantes para la primavera de 2019. Se espera que la Junta de Educacion extienda el uso de la
prueba de legado MCAS de 102 grado para la clase del 2020, un afio antes de lo planeado. Esto
garantizara que la primera clase en realizar la prueba de la nueva generacién de 102 grado, la clase del
2021, ya haya tomado el examen de la nueva generacién como los estudiantes de 82 grado. Las
pruebas de Tecnologia de Ciencias e Ingenieria (Science Technology and Engineering - STE) de MCAS
en los grados 5 y 8 actualmente evalia niveles de grados. Las pruebas del 52 grado evaltian los
estandares para los grados 3,4 y 5, y las pruebas del 82 grado evaltian los estandares para los grados 6,
7 y 8. Estos niveles de grados continuaran siendo evaluados en las pruebas de 52y 82 grado.
Actualmente existen cuatro pruebas STE para escuela secundaria: Biologia, quimica, Fisica
Introductoria y Tecnologia/Ingenieria, que se pueden tomar en 92 o0 102 grado. A la fecha de esta
publicacién la Junta atin debe determinar qué pruebas de STE para escuela secundaria seran incluidas
en el programa de evaluacion de aqui en adelante.

Puede encontrar informacion actualizada sobre las evaluaciones y los horarios de las pruebas en el
siguiente sitio web del DESE http://www.doe.mass.edu/mcas/home.html .

Actividades y Organizaciones de Padres y Comunidad
Consejo del Sitio

Segun las Leyes Generales de Massachusetts, los directores co-dirigen un consejo escolar, el cual es
representativo, se basa en el comité escolar y estd compuesto por el director, los padres, los profesores,
los mineros comunitarios y, en un nivel secundario, al menos un estudiante. El consejo del sitio tiene la
responsabilidad de identificar las necesidades educativas de los estudiantes que asisten a la escuela,
revisar el presupuesto escolar anual, y preparar el plan de mejoramiento escolar. El plan aborda temas
tales como desarrollo profesional, tiempo de aprendizaje del estudiante, participacién de los padres,
seguridad y disciplina, y formas de cumplir con las diversas necesidades de aprendizaje de los
estudiantes. Cada consejo del sitio debe presentar su plan de mejoramiento escolar anualmente al
Comité Escolar. Cualquier persona interesada en aprender mas sobre el papel del consejo de sitio o
servir en la junta debe ponerse en contacto con el director.
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Organizacion entre Padres y Profesores

Ademas del consejo de sitio existe la Organizacion de Padres y Profesores que se compone de
voluntarios de la comunidad escolar. La Organizaciéon de Padres y Profesores se concentra en
actividades de recaudacion de fondos para complementar la apropiacion local de la educacién en
nuestra escuela. En el pasado, los dineros se dedicaron a viajes de campo, programas después de la
escuela, tutorias, programas educativos de tareas, y equipos escolares y suministros. Todos los padres
estan invitados a las reuniones y a convertirse en miembros activos. Si quieres recibir mas informacién
sobe la Organizacion de Padres y Profesores pdngase en contacto con el director.

Asociaciones

Las asociaciones educativas son esfuerzos colaborativo es que vinculan la educacion, la comunidad y los
negocios. A través de organizaciones e instituciones comunitarias nuestra escuela ha tendido relaciones
al compartir recursos, desarrollar iniciativas y patrocinar programas que enriquecen a todos los
colaboradores. Nuestra escuela tiene el compromiso de fomentar estas relaciones con la comunidad.
Nuestras asociaciones han incluido iniciativas tales como tutorias, programas de enriquecimiento,
mentor y guias, visitas al sitio de entrenamiento, practicas externas y programas de rendimiento de los
estudiantes. Adicionalmente, los negocios locales han proporcionado ayuda financiera para iniciar
programas. Buscaremos de las asociaciones que puedan mejorar lo que hacemos y lograr la
participacién de la comunidad de negocios para que puedan ver lo que hacemos y lo que podemos hacer
por los nifios de Haverhill. Cualquier interés en formar asociaciones debe enviarse al director.

Voluntarios

Las Escuelas Publicas de Haverhill tienen mas de 1700 voluntarios escolares, anualmente, para apoyar
una gran variedad de actividades escolares. Se necesitan voluntarios escolares para que actiien como
chaperones en los viajes de campo, tutores, para ayudar en el salén de clase o para supervisar a los nifios
en la escuela. Las personas interesadas en convertirse en voluntarios deben registrarse a través de la
oficina del director. El registro requiere un CORI aprobado en el archivo de las Escuelas Publicas de
Haverhill. También se requieren huellas digitales para cualquier voluntario que pueda tener contacto
directo y sin supervision con los estudiantes. Para registrarse se debe diligenciar un Formulario de
Voluntario, Formulario CORI. Debe completarse el proceso de registro antes de activarse como
voluntario. Un CORI aprobado es valido por 3 afios. Usualmente toma de una a dos semanas procesar
los formularios de registro del voluntario. El registro usualmente se realiza al comienzo del afio escolar
para que el director pueda crear un pool de voluntarios. Sin embargo, esto no excluye que una persona
se pueda registrar en cualquier momento del afio.

Visitantes a la Escuela

Como la seguridad de sus hijos es prioridad, necesitamos que todos los padres y/o visitantes se registren
en la oficina principal al llegar y al salir. Habra un libro de registro en la oficina para firmar al entrar y
salir. Aunque solicitamos encarecidamente la participacion de los padres y la comunidad, es imperativo
que todos se adhieran a esta politica. Bajo ninguna circunstancia puede un padre o visitante ir
directamente a un salén de clase, o0 a otras areas de la escuela, sin el permiso de la oficina escolar. Se
puede solicitar que los visitantes lleven una identificacién como visitantes.
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Servicios
Transporte

Buses Escolares: Se proporciona transporte escolar a los nifios que viven en la ciudad dentro de las
limitaciones establecidas por los estatutos y politicas estatales del Comité Escolar de Haverhill. Los
estudiantes elegibles para montar en bus son los siguientes:

K-5  Todos los estudiantes que vivan a 1 milla de la escuela
6-8  Todos los estudiantes que vivan a 1.5 millas de la escuela
9-12 Todos los estudiantes que vivan a 2 millas de la escuela

Se proporcionara transporte a los Estudiantes de Educacion Especial de conformidad con los requisitos
del Capitulo 766 de las Actas de 1972. Los buses escolares se consideran una extension de la escuela. Se
espera que los estudiantes permanezcan en la parada del autobus de forma ordenada y que tengan buen
comportamiento mientras van en el autobus hacia y desde la escuela, y en los viajes de campo. Montar
en bus escolar es un privilegio, no un derecho. Los nifios no pueden traer amigos al bus.

Larecogiday la salida de estudiantes de primaria temprana es a uno o dos bloques de distancia de
la casa cuando sea posible. Los conductores de bus deben verse en la parada del bus con una persona
que se encuentre en la lista de contactos de emergencia que se proporcioné a la escuela del nifio. Si
alguien mas va a reunirse con el nifio, debe tener una nota firmada y fechada para entregarsela al
conductor del pus, y la nota debe verificarla el director de la escuela, y el conductor del bus debe solicitar
la identificacion para identificar a la persona que recogia el nifio, si es un adulto. El conductor del bus no
puede irse hasta que se recoja al estudiante. Cualquier nifio de kindergarten de la mafiana cuya persona
de contacto no esté presente para recibirlo sera regresado a la escuela. El departamento de transporte
y el director intentaran ponerse en contacto con la persona de emergencia que se encuentra en el
archivo. Si durante el dia, en la mafiana o en la tarde, cualquier nifio de kindergarten cuya persona de
contacto no esté presente en la parada del autobus y los padres o los contactos de emergencia que se
encuentran en archivo no puedan contactarse, entonces el nifio sera llevado al Centro de Recursos y
Registro para Padres en Burnham, 45 Fountain Street, donde el nifio sera supervisado por el personal
del departamento de transporte. Si no se puede localizar a los padres o la persona de contacto de
emergencia para las 5 p.m., se contactara a la policia. Cualquier pregunta o inquietud relacionada con la
llegada tarde del autobus para dejar al nifio en casa o que el nifio no se baje del bus a la hora esperada
deben darse a conocer al Supervisor de Transporte. La Oficina del Supervisor de Transporte esta ubicada
en el Centro de Recursos y Registro para Padres en Burnham que puede llamarse durante y después de
las horas escolares normales al (978) 420-1921.

Bicicletas: No es recomendable andar en bicicleta hacia y desde la escuela debido al trafico de autobuses
y otros peligros potenciales a la seguridad. Los estudiantes sélo pueden montar en bicicleta hacia y
desde la escuela con permiso de los padres.

La ley estatal exige el uso de casco al montar en bicicleta para nifios menores de 12 afios. Los nifios que
anden en bicicleta no podrdn ingresar a la escuela sin un casco.

Servicios de Alimentos

El Programa de Servicios de Alimentos es manejado por Whitsons New England, Inc. y esta disefiado
para proporcionar una variedad de alimentos bien balanceados a un costo minimo para el estudiante.
Animamos a los nifios a participar en este programa excepcional y autosuficiente de servicios
alimentarios.
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Nos complace informarle que las Escuelas Publicas de Haverhill proporcionaran a TODOS los
estudiantes almuerzo y desayuno gratis este afio escolar. Podemos hacer esto porque tenemos un gran
porcentaje de estudiantes que califican para comidas gratuitas y de precio reducido y esto nos permite
implementar un nuevo programa llamado Disposicién de Elegibilidad Comunitaria (CEP). Los estudios
han demostrado que los nifios que no tienen hambre se desempefian mejor en la escuela. Al
proporcionar almuerzo a todos los nifios sin cargo, esperamos crear un mejor ambiente de aprendizaje
para nuestros estudiantes. Los desayunos y almuerzos escolares que servimos siguen las pautas del
Departamento de Agricultura de EE. UU. Para las comidas escolares saludables.

(Qué significa esto para mi y mis estudiantes?

Todos los estudiantes inscritos en HPS son elegibles para recibir un desayuno y almuerzo saludable en
la escuela sin cargo para su hogar todos los dias del afio escolar 2019-2020. No se requiere ninguna
accion adicional. Su hijo (s) podra participar en estos programas de comidas sin tener que pagar una
tarifa o presentar una solicitud de comida.

(Debo completar formularios de almuerzo gratis o a precio reducido?

Todavia le pediremos que complete un nuevo formulario. Nuestra escuela es elegible para recibir fondos
estatales y federales adicionales en funcién del nimero y / o porcentaje de estudiantes matriculados
que residen en hogares que cumplen con las pautas de ingresos federales establecidas. Usamos el
formulario de ingresos alternativos del hogar del CEP para recopilar informacién relevante. La solicitud
también ayuda a nuestro distrito a calificar para fondos y descuentos educativos, por favor ayude a
nuestro distrito completando y enviando el formulario.

Los Programas de Desayuno y Almuerzo Escolar no pueden tener éxito sin su apoyo; por favor anime a
sus hijos a participar en los programas de comidas escolares. En particular, esperamos aumentar la
participacién en el programa de desayuno. Las mafianas pueden ser agitadas y asegurarse de que sus
hijos coman un desayuno saludable puede ser dificil en el medio de la mafiana. prisa. Afortunadamente,
ise ofrece una comida nutritiva, equilibrada y gratuita en la escuela al comienzo de cada dia! Es divertido,
facil y proporciona a sus hijos el combustible que necesitan para energizar su dia y rendir al maximo.
Asi que no los deje correr sin haber comido. jPrueba el desayuno escolar hoy!

Informacion del Dia Escolar

Horas Escolares y Terminacion

Tiempo de Informe del Tiempo de
Estudiante Terminacién

Haverhill High School 7:25a. m. 2:05p.m.
Consentino Annex @ Bartlett, Consentino, Hunking, 8:30 a. m. 2:45 p.m.
Nettle, Tilton WhittierUpper Whittier
Green Leaf Academy (HALT) 8:15a.m. 2:00 p.m.
St. James/TEACH 9:00 a. m. 3:15 p.m.
Bradford, Golden Hill, Pentucket Lake, Silver Hill, Tilton, 9:00 a. m. 3:15 p.m.
Walnut Square
Moody School (Pre-Kindergarten) 9:00 a. m. - 12:45 p.m. 11:30 am. a 3:15 p.m.

Cancelaciones Escolares, Aperturas Tardias y Retiros Tempranos por Emergencia

En caso de cancelacion escolar por parte de Haverhill Public Schools, los padres seran notificados por
teléfono y correo electronico. Ademas, se notifican a las siguientes estaciones: FOX 25, WBZ 1030 AM,
WRKO 680 AM, y los canales de TV 4, 5, 7, y 99. Por favor sintonice mas de un estacion ya que no siempre
podemos llegar a todas ellas de manera oportuna. No llame al departamento de policia; ellos
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simplemente lo referiran a la radio o la televisidon. Si los padres o los tutores sienten que no es seguro
enviar a sus hijos a la escuela pueden mantenerlos en casa pero deben enviar una nota con el nifio
cuando regrese a la escuela.

En ocasiones puede ser necesario cerrar la escuela temprano debido a una emergencia, o por un retraso
en la apertura de la escuela por 2 horas. En tales casos, los anuncios se haran por medio del proceso que
se enumera mas arriba. Una apertura que tarda 2 horas significa que las clases comenzardn 2 horas
después [los estudiantes deben estar en la parada del autobus 2 horas después], pero la escuela
terminara a la hora habitual [el dia escolar no se extendera].

En caso de un retiro de emergencia, todas las actividades después de la escuela y nocturnas quedan
canceladas.

En caso de salir mas temprano o en caso de emergencia, los padres o el tutor tienen la responsabilidad
de tener un plan alternativo para su hijo.
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Apéndice A

Validacion de residencia

De acuerdo con el Capitulo 76 de la Ley General de Massachusetts, Seccion 5, las Escuelas Publicas de
Haverhill no estan obligadas a inscribir a un estudiante que no resida en Haverhill. La tinica excepcion
son aquellos estudiantes matriculados legalmente a través del programa de eleccién de escuela del
estado. Aquellos que no son residentes legales deben retirar a sus hijos de las Escuelas Publicas de
Haverhill y registrarlos en el distrito escolar de residencia. Es importante que esto se haga lo antes
posible para que la transicion a la nueva escuela sea facil.

La residencia no esta claramente establecida por un estudiante que simplemente vive con un abuelo,
un amigo u otro pariente. Los documentos de tutela legal de un tribunal deben estar en su lugar. La
validaciéon de residencia puede tener lugar en cualquier momento segin los procedimientos a
continuacién: Segun la Seccién 5 del Capitulo 76 de la Ley de Massachusetts, solo los estudiantes que
realmente residen en Haverhill pueden inscribirse en las Escuelas Publicas de Haverhill. Para
verificar la residencia dentro de la ciudad, un estudiante que se inscribe en las Escuelas Publicas de
Haverhill debe proporcionar documentacién de la residencia real. Ademds de proporcionar dicha
documentacion en el momento de la inscripcion inicial, la administracion de la escuela puede solicitar
la verificaciéon en cualquier momento posterior si hay dudas sobre la residencia real. Todos los
solicitantes de inscripcién deben presentar al menos un documento de cada Columna A, By C, y
cualquier otro documento que se pueda solicitar, incluidos, entre otros, los de la Columna A, Bo C
(que se indican a continuacién). Un padre, tutor o estudiante que no pueda presentar los documentos
requeridos debe comunicarse con el Superintendente de Escuelas.

Columna A: Evidencia de residencia

» Registro de pago reciente de hipotecay / o factura de impuesto a la propiedad

e Copia del contrato de arrendamiento y registro del pago del alquiler reciente y declaracion jurada
del arrendador

e Seccidn 8 Acuerdo

Columna B: Evidencia de ocupacion
e Factura reciente fechada en los ultimos 60 dias que muestra una direccién de Haverhill
e Factura del gas
e Factura de aceite
e Factura de electricidad
e Factura del teléfono de casa (no teléfono celular)
e Factura de cable
e Factura de impuesto especial

Columna C: Evidencia de identificacion (identificacion con foto)
e Licencia de conducir valida
e Tarjeta de identificacién con foto MA valida
e Pasaporte
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Apéndice B

Politica de residencia

Politica de residencia para las escuelas publicas de Haverhill

Para asistir a las Escuelas Publicas de Haverhill, un estudiante debe residir en los Requisitos de
residencia de la ciudad de Haverhill para los estudiantes: "Residencia” es el lugar donde realmente
vive una persona. La residencia también implica que el estudiante:

Mantiene sus pertenencias personales en la direcciéon de Haverhill que figura en el documento
de registro y en la Declaracidn jurada de residencia.

Regresa a la direcciéon que figura en el documento de registro y la direccion en la Declaraciéon
jurada de residencia para pasar la tarde o la noche alli.

Recibe su correo en la direccién que figura en el documento de registro y en la Declaracion
jurada de residencia

Estd incluido en la Lista de residencia en la ciudad de Haverhill y, si no estd incluido, el padre,
tutor o adulto responsable debe completar un formulario de censo al momento de la inscripcidn.
Los estudiantes que residen en Haverhill y que califican como estudiantes sin hogar bajo la Ley
federal McKinney-Vento seran matriculados inmediatamente en las Escuelas Publicas de
Haverhill de acuerdo con la ley federal. Se puede obtener mas informacion y asistencia del Enlace
para personas sin hogar del Distrito de escuelas ptiblicas de Haverhill.

La residencia temporal en la ciudad de Haverhill, con el inico fin de asistir a una escuela publica de

Haverhill, no se considera "residencia”.

El Superintendente o la persona designada deberan enviar cartas de advertencia por escrito a
las familias, informandoles de los requisitos de la politica de cumplimiento de la residencia y
solicitaran que se presenten documentos de prueba de residencia de inmediato o de lo contrario
estaran obligados a pagar los estados de cuenta completos de la matricula.

Los padres y tutores tendran el derecho de apelar ante el Superintendente, pero solo en la
medida en que confirmen la prueba de residencia.

En el caso de que los padres y tutores reconozcan que su estudiante asiste al sistema escolar
como un estudiante fuera del distrito, se les dara una semana laboral para retirar al estudiante
del sistema escolar o ser responsables de pagar la factura de matricula por el afio escolar
completo.

El Superintendente debera proporcionar un informe anual por escrito al Comité Escolar en la
primera reuniéon de octubre que proporcione: 1) nimero de estudiantes para los cuales las
familias no proporcionaron suficiente documentacion, y 2) resumen de los esfuerzos para enviar
cartas de advertencia y resimenes de facturacion

Por ultimo, el Superintendente enviara a casa una carta a todas las familias que no hayan
presentado un comprobante de residencia informandoles el ultimo dia en que los estudiantes
pueden asistir a la escuela.
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Declaracion de residencia de la ciudad de Haverhill:

Los padres con custodia, los tutores legales o los adultos responsables de los estudiantes de las
Escuelas Publicas de Haverhill, asi como los estudiantes mayores de 18 afios, deben firmar una
declaracion que indique que son residentes reales de la Ciudad de Haverhill (consulte la Declaracion
Jurada).

También deben aceptar notificar a las Escuelas Publicas de Haverhill si se mudan durante el afio
escolar.

Cumplimiento del requisito de residencia:

Cuando el departamento escolar sospecha que una familia de un estudiante actual de la Escuela
Publica de Haverhill vive fuera de Haverhill, se llevara a cabo una investigacidon. Las Escuelas Publicas
de Haverhill pueden sospechar que un estudiante no es residente si, por ejemplo, el correo se
devuelve debido a una direccién no valida, los comprobantes de domicilio presentados por los padres
son inconsistentes o sospechosos, o por otras razones a discrecion del Superintendente o persona
designada

:Qué pasara con los estudiantes que violen la politica de cumplimiento de residencia?

Los estudiantes que violen la politica de residencia pueden ser despedidos inmediatamente de las
Escuelas Publicas de Haverhill y los padres o tutores pueden ser responsables ante las Escuelas
Publicas de Haverhill por la matricula del estudiante durante el afio académico completo. Las
Escuelas Publicas de Haverhill también pueden imponer otras sanciones a la familia, como los
honorarios legales incurridos por acciones legales y la retencion de ciertas becas y premios. Todos
los solicitantes deben residir en nuestra Ciudad (las Leyes Generales de Massachusetts, Capitulo 16,
sec. 5, determinan que... Toda persona tendra derecho a asistir a las escuelas publicas de la Ciudad
donde reside realmente, sujeto a la siguiente seccién. No se requiere que ningiin comité escolar
inscriba a una persona que en realidad no reside en la Ciudad a menos que dicha inscripcién esté
autorizada por la ley o por el comité escolar. Cualquier persona que viole o ayude en la violacién de
esta disposicion puede ser requerida a remitir la restitucion total a la Ciudad de las escuelas publicas
que no asistieron adecuadamente. Ninguna persona sera excluida o discriminada en la admisién a
una escuela publica de cualquier ciudad, o en la obtencién de las ventajas, privilegios y cursos de
estudio de dicha escuela publica por motivos de raza, color, sexo, religién, origen nacional u
orientacion sexual. . Enmendado por st. 1971, ¢.622, c]; st.1973, c.925, s.94, st.1993, ¢.282; st.2004,
¢.352,s.33.)

Linea directa de informes:
El Superintendente establecera una linea directa con el propésito de permitir llamadas
confidenciales con respecto a estudiantes fuera del distrito que actualmente no estan autorizados
para asistir a nuestras escuelas publicas. Esta linea directa se anunciara en el canal y el sitio web
del distrito escolar, y se incluira en el aviso del Superintendente enviado a los padres y tutores. El
Superintendente debera proporcionar un informe mensual al Comité Escolar basado en la

siguiente informacidn de seguimiento:
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e Numero de llamadas realizadas a la linea directa que proporciona informacidn verificable
(identificacion del vehiculo, parada de autobus especifica, etc.)

e Numero de llamadas investigadas por el Superintendente o persona designada con informacién
verificable

e Numero de estudiantes que violan la politica de residencia segtn los resultados de la
investigacion.

Si se determina que un caso investigado no viola las reglas de residencia, el Superintendente o el
representante designado debera proporcionar un resumen escrito de cdmo se realizd la investigacion
sin identificar al demandante ni comprometer la privacidad de ninguna de las partes investigadas.

Tras la aprobacién final de la politica de cumplimiento de la residencia, el Superintendente tomara
todas las medidas razonables para promover el lenguaje y las metas de la politica a través del canal
y el sitio web del distrito escolar, a través de avisos y volantes enviados a casa a los padres y tutores,
a través del alcance a los PTO y otras escuelas organizaciones y a través de comunicados de prensa
oficiales a los medios de comunicacidn del area.

El objetivo principal de la politica de cumplimiento de la residencia es garantizar que todos los
padres, tutores y estudiantes cumplan con el voto del Comité Escolar cuando elijan no participar en
la eleccidn de escuela dentro del distrito. El Comité Escolar de Haverhill vota cada afio en una reunion
publica sobre la eleccién de la escuela. Un resultado directo y positivo de esta politica de
cumplimiento de la residencia puede ser un ahorro general de costos para el distrito y una reduccién
posterior en el tamafio de las clases, lo cual debe ser alentado y bienvenido por todo el personal, los
docentes, los padres, los tutores y los contribuyentes de Haverhill.

REFERENCIAS LEGALES .: M.G.L. 16:5, Ley McKinney-Vento aprobada: 11 de febrero de 2016
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